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Die Mitglieder stimmen dafiir, den unbefristeten Streik bei Hiro auszusetzen. Damit
sollen in unbelasteter Atmosphdre erneut Verhandlungen ermoglicht werden. Drei
Bundestagsabgeordnete bieten fiir heute Nachmittag ein Gesprach an.

Am Dienstag Vormittag
kamen die Metallerinnen und
Metaller bei Hiro Lift zu einer
Mitgliederversammlung im
benachbarten Forum, der
ehemaligen Boge-Fabrik, zu-
sammen.

Diskutiert wurde, wie es
weitergeht.  Beschlossen

wurde, den Streik ab heute

voriibergehend auszusetzen.
»Wir haben der Geschafts-
flihrung erneut einen Termin
fir Tarifverhandlungen ange-
boten, und zwar am kom-
menden Montag, sagt Oguz
Onal, Zweiter Bevollmichtig-
ter der IG Metall Bielefeld.
Zudem gibt fiir heute Nach-
mittag von drei Bundestags-

Der Strom an Solidaritdatsadressen reisst nicht ab:

Der Vertrauensleuteausschuss NRW der IG Metall schreibt:

»Wir wiinschen euch in eurem gerechten Kampf viel Kraft, Starke
und Erfolg. Der Betriebsratsvorsitzende von Schueco Alu Compe-

tence in Borgholzhausen schreibt: »Wir driicken euch die Daumen«. So-
lidaritatsbekundungen gibt es auch von anderen Gewerkschaften, so vom
Ortsfrauenaussschuss und Betriebsfrauenrat der Vereinten Dienstleistungs-
gewerkschaft ver.di. Der Betriebsratsvorsitzende von Starrag Technology
schreibt: »Wir sind gedanklich bei euch. Recht haben und Recht bekommen sind
oftmals zwei Paar Schuhe. Bleibt stark und lasst euch nicht unterkriegen.

abgeordneten ein  Ge-
sprachsangebot.  Wiebke
Esdar (SPD), Britta Hafel-
mann (Griine) und Friedrich
Straetmanns (Linke) laden
die Geschéftsfiihrung, die IG
Metall und den Betriebsrat
ein, um zu klaren, ob die Be-
reitschaft fiir ein gemeinsa-
mes Gesprdch besteht. Bis

Redaktiosschluss lag keine
Antwort der Geschéftsfiih-
rung vor. »Wir halten das
fiir eine hervorragende Ge-
legenheit, miteinander ins
Gesprach zu kommeng,
sagt Oguz Onal. (siehe
auch Riickseite)

Bielefeld



erlduterte die aktuelle Lage.

endlich zu Verhandlungen tiber einen Tarifvertrag kommt.

Zu der Mitgliederversammlung im Forum waren alle IG Metall-Mitglieder bei Hiro eingeladen. Oguz Onal
Die zentrale Frage: Wie lasst sich die Situation so auflosen, dass es

Demokratische Prozesse sind anstren-

gend: Es gilt etwas miteinander auszuhandeln, hinter dem alle stehen.

Praktische Punkte und Verstandnisfragen wurden beantwortet.

kutiert.
handlungen endlich beginnen.

Die ndchsten Schritte werden dis-

Fiir die Planung stand eine Metaplanwand zur Verfiigung. Alle setzen darauf, dass die Ver-

»Fiir eine konstruktive Losung«

Keine Gesprache, keine Verhandlungen. Bislang kommen
die IG Metall und die Geschaftsfiihrung nicht an einen
Tisch. Nun haben sich die drei Bielefelder Bundestagsab-
geordneten Wiebke Esdar, Britta Hafelmann und Friedrich
Straetmanns eingeschaltet und bieten beiden Parteien
einen Gesprachstermin am Mittwoch, 29. Mai, um 16 Uhr
an.

»Wir, die drei Bielefelder Bundestagsabgeordneten, neh-

men mit Sorge war, dass die Tarifauseinandersetzung sich
weiter verscharft hat, inzwischen gibt es einen unbefriste-
ten Streik. Wir bedauern weiterhin, dass es keine Gespra-
che zur Losung dieser Auseinandersetzung gibt.

Wir wenden uns darum heute mit einem konkreten Ter-
minvorschlag an Sie, um zu klaren, ob Bereitschaft fiir ein
gemeinsames Gesprdch besteht.

Dabei mochten wir uns ausdriicklich nicht, in die inhaltli-

che Ausgestaltung der Verhandlungen einmischen.

Gegenstand eines gemeinsamen Gesprachs soll lediglich
der Austausch dariiber sein, wie ein Verfahren zur Wieder-
aufnahme von Gesprdchen und der damit verbundenen De-
eskalation des aktuellen Tarifkonflikts erfolgen kann,
schreiben die Bundestagsabgeordneten in ihrer Einladung.

»Wir stehen nach wie vor fiir Tarifverhandlungen mit der
Geschéftsfithrung zur Verfligung«, sagt Ute Herkstréter,
Erste Bevollméchtigte der Bielefelder IG Metall. »Daher be-
griiRen wir auch ein solches Gesprdch im Vorfeld mit unse-
ren Bundestagsabgeordneten. Wir hoffen, dass auch die
Geschéftsfiihung fiir eine konstruktive Losung des Tarif-
konflikts steht. Mit der Aussetzung des Streiks ermdglichen
wir eine unbelastete Atmosphare fiir die Gesprache und
Verhandlungen und hoffen, dass auch die Arbeitgeberin
diese Chance nun annimmt.

Wer sich digital solidarisieren will, kann dies per Mail tun: betriebsrat@hirolift.de und

bielefeld@igmetall.de. Aktuelle News immer auch auf unserer Facebook-Seite: fb.me/wirsindhiro

Impressum: V.i.S.d.P.: Ute Herkstroter, |G Metall Bielefeld, Marktstr. 8, 33602 Bielefeld
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