Ach, kommen sie

doch mal...

...in mein Büro!

Was so harmlos anfängt, endet oft hart!

Worum geht es?

Die Personalabteilung ruft bei einem der

„Lieben Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter“ an

und bittet zu einem kleinen Gespräch...

Wer denkt da schon an etwas böses?

Es geht aber nicht um einen netten Plausch.

Es geht um den Arbeitsplatz!

Man soll nämlich überredet werden, ihn „freiwillig“

aufzugeben.

„...um weiteren Ärger aus dem Weg zu gehen.“

„...um eine sonst nötige Kündigung zu vermeiden.“

„...weil man sowieso nicht mehr gebraucht wird.“

Und weil die Leute in der Personalabteilung so gut

und so viel reden können und sowieso immer so nett zu 

einem sind und man vielleicht sogar noch einen Kaffee 

eingeschenkt bekommt, hat schon so mancher einen

„Aufhebungsvertrag“ unterschrieben, ohne es wirklich

zu wollen – und dann ist es zu spät!!!

Der Arbeitsplatz ist weg und Arbeitslosengeld gibt`s 

auch keins!
Deshalb: Sofort ein Betriebsratsmitglied zum Gespräch

dazu bitten!!!!!

Niemals etwas unterschreiben und nichts zugeben!!!!!

Der Betriebsrat ist telefonisch zu erreichen unter:

00000000

