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=k DE! Vertrauensleute organisieren Infostand
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Aktive Senioren
10. Juli, 10 bis 12 Uhr,
Geschaftsstelle Herford,
SchillerstraBe 9

Frauenausschuss
5. Juli, 16.30 bis circa 18 Uhr,
Geschaftsstelle Herford,
SchillerstraBe 9

Arbeitszeit und Tarifvertrag waren Themen auf dem Alten Markt.

Gerade einmal zwei Monate nach
seiner Neuwahl zeigt sich unser Ver-
trauensleute-Vorstand schon mit
ersten Aktivititen in der Herforder
Innenstadt. Die Herforder Biirgerin-
nen und Biirger nahmen das Angebot
gerne an und informierten sich tiber
die Ergebnisse der Arbeitszeit-Um-
frage sowie auch iiber die Attraktivi-
tat der IG Metall-Tarifvertrige.
»Insbesondere im Wahljahr
2017 geht es darum, dass die Politik
sich in ihrer Arbeits- und Sozialpoli-

tik wieder deutlicher an den Bediirf-
nissen der Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer zu orientieren hat«, so
Dirk Schiirmann, Vorsitzender der
Vertrauensleute in der IG Metall
Herford. Dabei kommt offensichtlich
den Themen Arbeitszeit und Tarif-
vertrag eine zentrale Bedeutung zu.
Peter Kleint, Erster Bevollmich-
tigter der IG Metall Herford, sagt:
»Viele Giste unseres Infostands be-
stitigten, dass eine Vereinbarkeit von
Familie und Beruf zwar wiinschens-

wert, aber in vielen Betrieben eher
Utopie ist. In vielen Unternehmen ge-
hen die betrieblichen Interessen fast
ausschliefilich vor. Riicksicht auf Be-
schiftigte: Fehlanzeige.«

Ebenso viele interessierte Nach-
fragen erfuhr das Thema Tarifvertrag.
»Wie geht eigentlich Tarifvertrag«
war die am meisten gestellte Frage.

Als die Vertrauensleute nach
dreieinhalb Stunden den Infostand
wieder abbauten, war klar, dass wir
das in Kiirze wiederholen werden.

Wir wiinschen allen eine schone
Urlaubszeit und gute Erholung.
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Die IG_Metall macht Urlaub:

6 Wochen nur mit Tarifvertrag.
“mg\“sm &‘F}‘ Deshalb Mitglied werden: teamverstarken.de




