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tall hatte sich mit der Verdi-Jugend

zusammengetan, um rund um den

1. Mai Aktionen zu organisieren. So

wurde nicht nur ein großes Transpa-

rent gefertigt, das beim Demozug

zum Tragen kam. Die Jugendlichen

organisierten zudem ein Kicker-Tur-

nier, das bei den Aktiven sehr gut

ankam.

»Dafür, dass es den OJA erst seit

März 2017 gibt, haben wir eine tolle

Veranstaltung auf die Beine gestellt«

resümiert Larissa Kahnt vomOrtsju-

gendausschuss Herford. »Die Vorbe-

reitung und Durchführung solcher

Aktionen stärken uns als jungen OJA

und zeigen, dass wir auf dem richti-

gen Weg sind.«

Ein weiteres Highlight war das

Mai-Referat von Carmen Schwarz,

Tarifsekretärin des Handwerks, aus

dem IG Metall-Bezirk NRW.

Die Kollegin forderte engagiert

die Politik dazu auf, den Worten im

Wahlkampf auch Taten folgen zu las-

sen. Sie zog Zustimmung und ver-

dienten Beifall auf sich.
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1. Mai stand in Herford im Zeichen der Jugend

Obwohl sich im Superwahljahr 2017

in NRW viele politische Themen

ganz oben auf der Agenda befinden,

stand die Gewerkschaftsjugend aus

dem Kreis Herford im Mittelpunkt

der 1. Mai-Veranstaltung.

Die Botschaft der Jugend an die

Arbeitgeber lautete: »Bildet aus,

sonst zerplatzen Träume wie Seifen-

blasen!« Der neu entstandene Orts-

jugendausschuss (OJA) der IG Me-

>TERMINE

■ 9. Juni, Ortsjugendausschusssitzung

mit Grillen ab 17 Uhr, Schillerstraße

9, Anmeldung erforderlich

■ 14. Juni, Arbeitskreis Recht,

16.30 Uhr, Schillerstraße 9, Herford

■ 8. und 9. Juni, Klausurtagung aktive

Senioren, Bentorfer Krug, Kalletal,

Anmeldung erforderlich

■ 20. Juni, Arbeitskreis Küchen-Möbel,

16.30 Uhr, Schillerstraße 9, Herford

Bitte meldet Euch rechtzeitig zu

den oben genannten Veranstal-

tung in der Geschäftsstelle an.

Bildungsangebote für Betriebsrä-

te, SBV und JAV mit Freistellung

nach § 37.6, 96.4 oder 37.7 BetrVG

■ 28. Juni, Tagesseminar für BR,

SBV'en, Thema wird mit der

Einladung bekannt gegeben,

im Freihof, Beginn 8 Uhr

Wiho-Küchen hat jetzt auch ei-
nen Betriebsrat. Am 3. Mai ha-
ben bei der Küchenfirma in Bün-
de erstmals erfolgreich Betriebs-
ratswahlen stattgefunden, die
durch die IG Metall eingeleitet
wurden.

Es wurde ein dreiköpfiger
Betriebsrat gewählt, der künftig

Erneuter Erfolg im BoB-Projekt

die Interessen der Beschäftigten
gegenüber dem Arbeitgeber ver-
tritt.

Dies ist ein weiter Erfolg für
das Projekt BoB (Betriebe ohne
Betriebsrat), indem es darum
geht, möglichst viele Betriebe da-
bei zu unterstützen, Arbeitneh-
mervertretungen zu wählen.
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Gerade an kleineren Betrieben
wie Wiho-Küchen sieht man,
dass ein Betriebsrat nicht nur et-
was für die »Großen« ist.

Solltet auch Ihr Interesse an
der Bildung eines Betriebsrats
haben, meldet Euch in der Ge-
schäftsstelle Herford zu einem
ersten Infogespräch.


