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I.EINLEITUNG

1. Die Ausgangslage

Der Audanderausschuss der |G Metdl Verwdtungsstelle Kid hat sch in den letzten Jahren verstarkt for die
soziden Probleme der Arbeitamigranten engagiert. Es hat sich durch die daraus resultierenden Erfahrungen
herausgestd|t, dal? esin diesem Bereich an aussagekréftigen Daten und Fakten fehlt, um Uberhaupt die bereits
existierenden Probleme konkret darstellen und entsprechende zukunftsorientierte Mal3nahmen treffen zu
konnen.

Mit dieser Studie beabsichtigen wir, auf die wesentlichen Problemfelder unter Arbeitsmigranten zu deuten,
indem wir uns hauptsachlich mit der Frage “Besteht unter der 1. Generation der Arbeitsmigranten eine
Altersarmut?’ befaldt haben. Wir werden mit den Ergebnissen dieser empirischen Studie unter anderem die
Moglichkeit haben, objektiver Uber die drohende finanzielle Not unter dteren Arbeitsmigranten zu berichten

und zu diskutieren.

Da die turkische Bevolkerung den grofden Antell an den in Deutschiand |ebenden Arbatsmigranten bildet,
haben wir beschlossen, die Studie unter tiirkischen Arbeitnehmern durchzufiihren. Diese Uberlegung sagt
natrlich nicht aus, dal3 andere Arbeitsmigranten aus den ehemaigen Anwerbestaasten von der Problematik
“Altersarmut” ausgeschlossen sind. Wir hoffen, durch diese Studie - diein diesem Bereich ener der ersten
Versucheigt und dadurch auch bestimmte Mange enthaten wird-, eine gewisse Aufmerksamkeit zu
erwecken, um die Durchftihrung welterer derartigen Studien mit einem grof3eren Umfang, quditativ sowie
quantitativ, zu fordern; so dal? besondersim Bereich der gewerkschaftlichen Arbeit konkrete Daten fur
sozid-, betriebs- und tarifpolitische Zid setzungen vorhanden sind, um in der Gestaltung der Sozidplane,
Tarifvertrage und Rentenverd cherungssysteme entsprechend mitgewirkt werden kann.

Bevor wir detaillierter Gber unsere Studie und dessen Ergebnisse berichten, halten wir esfir wichtig, die
dlgemeine Armutsdiskussion innerhdb der BRD und im Européischen Kontext wiederzugeben. Hierbel
werden wir uns hauptsachlich an die gesamtdeutschen Armutsberichte wenden, um in der sozio-
Okonomischen Terminologie gebrauchte Armutsdefinitionen zu erléutern und die Ergebnisse unserer
Stichprobengruppe mit den Ergebnissen der algemeinen Bevdlkerung Deutschlands zu vergleichen, damit die
Resultate fir dtere audéndische Arbeitnenmer im Rahmen der dlgemeinen Armutsdi skuss onen trangparanter

dargestel It werden kénnen.



Nach dieser Einleitung werden wir eine kurze Zusammenfassung der wichtigsten Telle der
Migrationgeschichte der 1.Generation audandischer Arbeitnehmer wiedergeben, um bei dem Ubergang zur
Diskussion “Altersarmut unter audandischen Arbaitnenmern” im Zusammenhang mit der Rententhemeatik die
jetzige Stuation dieser deutlicher darzugtellen.

Hauptséchliches Zid unserer Studie ist es gewesen, Erkenntnisse Uber die wirtschaftlich Lage der
Arbatsmigranten und ihrer Familie zu gewinnen, wobel hier insbesondere das Renteneinkommen bzw. das
Einkommen vor Renteneintritt bertickschtigt wird. Ergénzend hierzu stellen wir auch die sozide und

gesundheitliche Situation der betroffenen Gruppe dar. In diesem Zusammenhang werden wir besonders auf

folgenden Punkte eingehen:

Fruhverrentung: Welchen Antell haben EU / BU — Renten?

W che gaetlichen soziden Lastungen werden in Anspruch genommen? Welchen Antell hat die
Sozidhilfe?

Entstehung informeller Strukturen zur Verbesserung der Lebensverhdtnisse.

Sozide Absicherung: Welche Rolle spiden grol¥amiliére Strukturen?

Private Verdcherungen ds praventives Krisenmanagement im Alter.

Sozidplane: Werden die Besonderheiten fehlender Beitragszeiten in der Rentenversicherung
berlicksichtigt?

Alt und Krank: Gesundhetliches Profil nach der Ausscheiden aus dem Arbeitdeben.
Werden Hinzuverdiengmadglichketen ausgenutzt: Eingellung zu 630.- DM- Jobs.
Wendepunkt 1989: Welche Auswirkung hat die Wiedervereinigung fir die Audéandischen
Arbetsmigranten und deren Stuation im Arbeitsmarkt?



2. Armutsdefinitionen
Mit dieser Studie sollten Daten und Fakten Uber die wirtschaftliche Lage der dteren, nicht (mehr)

Erwerbgtétigen aud 8ndischen Arbeaitnenmer erfald werden. Das niedrige Einkommen dieser, so unsere
Erwartungen, sollten zu einer bestimmten VVerarmung gefihrt haben. Die Eigenschaften des Alterns waren
unbestreitbar festgelegt, so wie die nachlassende Korperkraft, die nachlassende Schndligkelt, und die
nachlassende Reaktionsfahigkeit pardld zu dem zunehmenden Alter. Besonders unter Arbeitern der
Schwerindustrie war das Altern mit der abnehmenden Leistungsfahigkeit charakterisiert.

Esig jedoch komplizierter Sch bel dem Begriff Armut auf ene einzige Definition zu énigen. Es Sdlen Sch
immer mehr Soziawissenschaftler die Frage, ob der Begriff Armut dlgemenguiltig definiert werden kann.

Eines der wichtigen Interpretationen zu dieser Frage it unter anderem von Armin Kuphd vertreten: "Armut ist
immer relative Armut, ist das Ergebnis eines soziden Vergleichs. Der Ma3stab daflr, ob jemand eine normale
Exigtenz flhrt, oder nicht, ist der Lebensstandart in dieser Gesdllschaft. Wer Armut mit dem Kampf ums letzte
physische Uberleben gleichsetzt macht es sich leicht. Denn mit dieser Annahme wird die ganze Skalavon
Unterversorgung, Elend, und sozider Entwertung auf enen Extremwert verkirzt”.

In der Armutsdiskusson wird héufig der Unterschied zwischen absoluter und relativer Armut dargestelit.
Unter absoluter Armut versteht Hauser (199 ) die sozide Lage, Grundbedirfnisse an Nahrung, Kleidung,
Obdach, Gesundheitliche Pflege nicht befriedigen zu kdnnen. Bel dieser Armutsart handdlt es sich

resultierender Weise um Tod durch Hunger, Kdte oder Krankheit.

Rdative Armut dagegen, ist eine Armutssituation, wo die Existenz des Betroffenen, deren
Uberlebungschancen nicht gefahrdet sind. Armut in diesem Zusammenhang, ist die Tatsache, dald man an den
Rand gedrangt und von tblich anerkannten Aktivitéten der jewelligen Gesdllschaft ausgeschlossen wird.
Nach Hanesch (1990) ist Armut as die extreme Ausprégung sozider Ungleichheit in der Gesdllschaft zu
vergehen, wobel die Lebendage von Personen, Haushdten / Gruppen in Relation zum durchschnittlichen
Lebensstandart im jewelligen Land betrachtet wird. Eigenschaften, wie die Unterausstattung mit
Okonomischen Mitteln (Ressourcenarmut) und tatsachliche Versorgungssituation von Personen und
Haushdten, snd im Zusammenhang ds Indikatoren der Armut mitzudenken.

Armut it einersats auch der Mangel an oder gar die vallige Abwesenheit von Lebensquditét, so Mé&chler &
Jass. Auch diese Definition verlangt immer einen Vergleich mit dem Zugtand der Anwesenheit von volliger



Lebensqualitét. Und diese kann sich natirlich von Kontext zu Kontext andern.

Ein weiterer Versuch zur Definition von Armut wird von Hagerears (et d) gemacht. |hnen nach sind verarmte
Personen  Einzel personen, Familien oder Personengruppen, die Uber so geringe materielle, kulturdle und
sozide Mittd verfiigen, dal? Se von der ds Minimum annehmbaren Lebensweise in ihrem Staet

ausgeschlossen sind.

Neben den zahlreichen Versuchen, eine konkrete, dlgemengitige Definition fir Armut zu finden, gibt es
natirlich auch Unterschiede in der Art und Weise, nach welchen Indikatoren Armut berechnet werden oll.
Esig en noch umdtrittenes Thema, ob die Aussagefahigkeit des reden Einkommens oder des Konsums, zur
Berechnung der Armut grof3er ist. Mit dem Einkommen as Armutsindikator tritt dann aber die Schwierigkeit
auf, ob die Untersuchungen bezogen auf das Haushaltseinkommen oder individuelle Einkommen durchgeftihrt
werden sollen.

Mit dem Konzept der absoluten Deprivation ( 1983) definiert Sen, Armut ds die mangelnde Fahigkeit,
aufgrund des Fehlens entsprechender “entittlements’ (= Verfigung tber Kaufkraft) an den gesdllschaftlichen
Aktivitéten teillzunehmen.

Abgesehen von den unterschiedlichen Versuchen eine dlgemeine Definition fir Armut festzulegen, ist eseine
Tatsache, dal3 Armut und Arbeitdosigket wieder ein fester Bestandteil der gesdllschaftlichen Redlitét in der
GesdlIschaft der BRD darstellen. Auch ba unterschiedlichen Armutsdefinitionen und Indikatoren, sollten nach
Ehlers, die Bedingungsfaktoren von Armut in einem reichen Land wie BRD adsdie Mangd im Funktionieren
des Arbetsmarktes und im soziden Sicherungssystem festgel egt werden.

In dieser Studie wird beides, Einkommen und das daraus resultierende Konsumverhaten a's Indikatoren der
Armut betrachtet und untersucht. Desweiteren wird davon ausgegangen, dal3 Armut tatschlich aus dem
Vergleich der Lebendagen und Leistungen verschiedener Gesdll schaftsschichten erkennbar wird. Hieraus
folgend werden wir im Bezug auf das individudle Einkommen und der Verfligbarkeit Uber bestimmte
Leistungen der Befragten, die Vergleiche zwischen den Lebendagen der Erwerbstétigen und Arbeitdosen
bzw. Rentnern darstellen.

3. Altere Migranten in der BRD: Griindeund Verlauf der Migration
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Reaultierend aus dem Wirtschaftsvunder nach dem 2. Weltkrieg, wurde in den flnfziger und sechziger Jahren

auf dem bundesdeutschen Arbeitsmarkt deutlich, dal3 die vorhandenen Arbeitspléze von einheimischen
Arbeitskréften nicht ausreichend zu besetzen waren. Aufgrund dieses Mangds an Arbeitskréften schlossdie
BRD &b den flinfziger Jahren ein Anwerbeabkommen mit folgenden Staaten: Itdien ( 1955 ), Griechenland (
1960 ), Spanien ( 1960 ), Turke ( 1961 ), Marokko ( 1963 ), Portuga ( 1964), Tunesien ( 1965 ),
Jugodawien (11968 ). Darauf folgend kamen 1961 die ersten tirkischen Arbeitskréfte in die BRD. Im
gleichen Jahr waren es 6.800 turkische Arbeitskréfte, diein die BRD enreisten, mit der Vorgtellung nach
einigen Jahren Aufenthdt in die Hamat zuriickzukehren und mit dem Ersparten dort eine Existenz aufzubauen.
Die Arbaitskréfte hatten sich eine begrenzte Zeit fur Ihren Aufenthdt in Deutschland  vorgenommen, so auch
die BRD: Die Arbeiter aus den Anwerberstasten wurden a's Gastarbeiter bezeichnet, ein Ausdruck zur
Betonung das deren Existenz nur voribergehend war. Sie sollten nach dem Wiederaufbau zuriickkehren.
Doch anders ds geplant hat sich die Zahl der Gastarbeiter im Laufe der Jahre vervidfacht. Obwohl die
Mehrzahl der ersten Arbatskréfte nach einer bestimmten Zet in ihre Herkunftd@nder zurlickkehrte, hat sich
ein Tel fUr enen weiteren Aufenthalt in der BRD entschieden. Der Anwerbestopp im Jahre 1973 sorgte zwar
daftr, dali3 die Gesamtzahl der audandischen Arbetnehmer vorerst zurtickging. Bedingt durch das
FamilienzusammenfUhrungsgesetz, dasim Frihjahr 1974 in Kraft trat und besonders von den tirkischen
Arbeitern in Angpruch genommen wurde, nehm die Zahl jedoch wieder deutlich zu. Auch die Zahl derer, die
das Ruickkehrférderungsgesetz von 1983 in Anspruch nahmen, blieb mit 250.000 weit unter den
Erwartungen.

Heute |eben Uber 7 Millionen Audénder in der BRD, fast 30% davon sind Turken, und deren Bereitschatft in
die Turke zuriickzukehren liegt laut dem Zentrum fr TUrke studien (1993) nur bel 20%. Eswerden aso ca.
80% der in der BRD |ebenden Turken nicht mehr in ihre Heimat zurtickkehren, und auch nach dem Eintritt ins
Rentenalter in Deutschland bleiben. Wemn man die zu erwartende Situgtion fiir &ltere audandische
Arbeitnehmer betrachtet, sollte man beachten, dal? deren Erwerbsbiographie eine andere als der Deutschen
dargdlt. Die audandischen Arbeitnenmer, so auch die tirkischen, haben zum grol2en Tell kiirzere
Rentenversicherunggahre, dasie bel Ihrer Einreise nach Deutschland schon zwischen 25 und 35 Jahre dlt
waren. Durch die kirzeren Anwartschaften zur Rentenversicherung, sind | hre Renteneinkommen
Uberwiegend unterdurchschnittlich. Esist bel den wenigsten der Fall, dal3 Se auch einen Rentenangpruch in
Ihrem Heimatland erworben haben. Diese Faktoren haben einen grof3en Einfluss auf die wirtschaftliche und
sozide Lebendage der 1. Generation aud andischer Arbeitnehmer in Deutschland.

I1. DURCHFUHRUNG DER SOZIAL-EMPIRISCHEN STUDIE



Wie eingangs bereits erwahnt sollte die Stichprobengruppe aus den tirkischen Mitgliedern der 1G Metdl
bestehen. Das Befragungsalter war ab 55 Jahre festgesetzt. Uber den Umfang und Inhalt der Studie wurde
regelmédg diskutiert; eswurden Anregungen und 1deen zur Gestaltung des Fragebogens und zum welteren
Verlauf der Fragebogenaktion gebracht. Bel der Gestaltung des Fragebogens wurde hauptséchlich die
themenrelevante Literatur verwendet.

Die Personen, die den obigen Vorgaben entsprachen wurden zuerst mit einem offiziellen
Bekanntmachungsbrief in tirkisch angeschrieben und tiber die Studie und dessen Zweck unterrichtet.
Desweiteren wurde um ihre Aufmerksamkeit und Bereitschaft zur Kooperation gebeten, wobei auch betont
wurde, dal3 dle Angaben ihrersaits unter dem Datenschutzgesetz stehen und aul3erhab dieser Studie weder

weltergegeben noch anderweitig verwendet werden. Trotzdem war die Bereitschaft zur Betelligung an der

Befragung sehr gering.

Zur Kontrolle des Fragebogens, wurde vor der eigentlichen Befragung mit der vorgegebenen Gruppe Pretests
durchgeflhrt; einige Fragen wurden nach diesen Pretests gendert bzw. sie wurden zu geschlossenen Fragen
umgeschrieben, well sich daraus ergab einige Antworten doch ds standartiserte Antwortmaglichkeiten zu
formulieren. Insgesamt standen 163 turkische Mitglieder fir die Befragung zur Verfigung. Im Laufe der
Fragebogenaktion hat sich herausgestdlt, dal3 10 von diesen Personen nicht mehr unter der bel der |G Metdl
angemeldeten Adresse wohnen. Andere 8 Personen haben sich geweigert an der Befragung teilzunehmen.
Weitere 14 waren zur Zeit der Befragung verreist, 8 von ihnen waren in der Turkel, um dort ihren j&hrlichen
Urlaub zu verbringen, die restlichen 6, so die Aussagen der Haushatsmitglieder, waren fir einen langeren
Aufenthdt in der Turkel. Sie gehdren zu der Gruppe, die regelmadig ein Tell des Jahresin der Turke, und
den anderen in der BRD verbringen, oder sozusagen pendeln. Leider waren auch 2 Personen auf unserer
Mitgliederliste, die schon verstorben waren. Am Ende waren insgesamt 20,86 % der Mitglieder in der
Ausgangdigte, die fir unsere Studie aus verschiedenen Griinden nicht mehr erreichbar waren; aus den
restlichen 129 Personen wurden 100 befragt,umgerechnet, 77.52% der Gesamtzahl, 97 davon waren

Manner und 3 Frauen.

Die Fragebogenaktion wurde zum grof3en Tell durch Hausbesuche durchgefiihrt. Bei Personen, deren
Tdefonnummer bekannt war, wurde zuerst tdlefonisch ein Termin fUr en Interview verenbart. Be nicht

bekannten Tdefonnummern wurde der Hausbesuch direkt verwirklicht, bai Abwesenhet der Person wurden



mit bestimmten Zeitabstanden weitere Besuche durchgefihrt bis ein Interview mit der betroffenen Person
erfolgen konnte. Aufgrund der Sommersaison war der grof3e Teil der betreffenden Personen trotz
wiederholter Besuche nicht unter den angegebenen Adressen zu erreichen. In solchen Féllen haben wir diese
Personen in zwel verschiedenen M oscheen und tirkischen Kaffeehausern aufgesucht und die Interviews an
diesen Orten durchgefiihrt. Als ene weitere Ausnahme wurden sechs Personen in ihrem Betrieb befragt, um
einen grol¥en Zeitaufwand wegen der Suche nach Adressen zu verhindern.

Der Fragebogen wurde in deutsch und in tirkisch gefasst. Die Befragung erfolgte nur in tirkisch. Insgesamt
waren 61 Fragen zu beantworten. Durchschnittlich hat die Befragung eine drelviertel Stunden gedauert. In
Ausnahmefdlen gab es aber auch Befragungen die tber 90 Minuten, oder aber auch weniger ds eine habe
Stunde gedauert haben. Die Befragten wurden vor jedem Interview noch einmal Uber die Studie und dessen
Zweck informiert und se wurden darauf hingewiesen, dal? Se die Moglichkeit haben ungewiinschte Fragen
nicht zu beantworten. Unter den 100 Befragten gab es keinen der das Interview unterbrochen hat.

Es wurden im Fragebogen nach den folgenden Themen gefragt:
Demographische Daten
Erwerbssituation in der Tlrkel
Migrationsggeschichte
Erwerbs- / Einkommenssituation in der BRD
Anspruch auf Rente, Arbeitdosengdd, Arbeitd osenhilfe, Soziahilfe, Wohngeld
Wohnverhdtnisse
Altersvorsorge
Bleibe- / Riickkehrabsicht
Konsumorientierung / Lebensstandart / Ausgaben / Ersparnisse
Gesundheitliche Situation
Freizaitbeschéftigungen / Sozide Kontakte
Problemfelder
Unterstiitzung / Versorgung
Zukunftsplane
Anregungen zur Gewerkschaftsarbeit.

I11. ERGEBNISSE



1.Sozio-demogr aphische Angaben
1.1 Angaben zur Person

Alter und Geschlecht

Von den insgesamt 100 Befragten waren 97 Manner und 3 Frauen. In diesem Fal snd die M&nner
gegentiber der Gesamtheit natlrlich Uberprésentiert. Das resultiert jedoch auszwel Griinden. Die Studie
wurde unter den Arbeitnehmern der Metall- und Elektroindustrie durchgeftihrt. Die Frauen, diein diesem
Bereich arbeiten bilden einen vergleichbar geringen Anteil. Desweiteren muld auch beachtet werden, dal3 die
ersten turkischen Arbeitnehmer, die Anfang sechziger Jahre nach Deutschland kamen, Gberwiegend Manner
waren; ihre Familienangehdrigen, darunter deren Ehefrauen sind zum grof3en Tell nach dem
Familienzusammenfihrungsgesetzt hinzugekommen und haben den deutschen Arbeitsmarkt spéter betreten.
Somit ist die Gesamtzahl der tirkischen Frauen in der BRD diejetzt 55 Jahre und dter Snd, deutlich unter

der Zahl der tirkischen Mé&nner in den gleichen Altersklassen.

Tabellel: Verteilungder Turkischen Bevolkerungin der BRD nach Geschlecht und Alter sklassen

Altersklassen Gesamtheit M anner Frauen
55- 60 106.157 67.813
60- 65 59.256 39.455 19.801
65 und dter 36.289 21.028 15.261
Quéle Statistisches Bundesamt 1997
Tabelle2: Alter der Befragten nach Alter sklassen und Geschlecht

Gesamtzahl Mé&nner Frauen
55 bis 59 72 69 3
60 bis 64 25 25
65 und éalter 3 3
I nsgesamt 100 97 3

Die Befragungsergebnisse stellen dar, dal3 der Antell der Befragten in hoheren Altergahrgéngendeutlich
kleiner ist. Nur 3% der Befragten sind 65 Jahre oder dter. Dagegen liegt der Anteil der Befragten in der
Altersklasse 55- 59 Jahre mit 72% Uberwiegend hoher. Ein Viertd der Befragten sind in der Altersklasse
60- 64. Die befragten Frauen befanden sich dle in der Altersklasse 55-59.

Der Altersdurchschnitt fir die Gesamtheit der Befragten liegt bel 58.02.
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Aufenthaltsdauer

Die Gesamtheit der Befragten sind im Durchschnitt seit 29.96 Jahren in der BRD. Keiner der Befragten
besitzt eine kiirzere Aufenthatsdauer ds 25 Jahre. 91% der Befragten haben eine Aufentha tsdauer zwischen
25- 29 und 30- 34 Jahren. Befragte mit mehr as 35 Jahre Aufenthdt in der BRD entsprechen mit 9% der
kleingten Gruppe.

Tabdle3: Aufenthaltsdauer

Jahre Per sonen in absoluten Zahlen

Weniger ds 25 0
25bis29 44
30 bis 34 47
35 und mehr 9
Insgesamt 100
Einreisegrund

Auch wenn es sich in diese Studie um die Arbaitsmigrannten der 1. Generation handelt und es voraussehbar
war, dal? diese Personen as Arbeitskréfte nach Deutschland kamen, sind wir davon ausgegangen, dal3 die
Einrelsegriinde der einzelnen Personen nicht die gleichen waren. Wir haben untersucht, ob esbel den
Befragten doch Unterschiede in den damaigen Migrationsmotiven gab. Die Antworten zu der Frage was die
damaigen Migrationsmotive waren, bestétigen nicht nur, dal3 der Uberwiegende Grund der Migration die
Suche nach der Arbeit war. Die Antworten verdeutlichen zusétzlich auch, ob das hauptséchliche
Migrationsmoativ die Absicherung des Lebensunterhates war oder eher die Verbesserung der relativ guten
Lebensverhdtnisse in der Heimat beabsichtigt waren.

Tabdle4: Migrationsgrinde

Grinde Per sonen in absoluten Zahlen

wegen Armut & Arbaitdosigkt 60
fur einen besseren L ebensstandard 30
aus politischen Griinden 2
aus familidren Griinden 2
aus Neugier 5
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as Student 1

Insgesamt 100
Insgesamt 90% der Befragten gaben an, in die BRD gekommen zu sein, um zu arbeiten; zwei Drittel von

diesen 90 Personen sagten, dal3 sie Uberhaupt nicht in der Lage waren eine slbstndige Existenz unter den
damaigen Umstdnden in der Turke zu bilden. Weitere 30% der Befragten gaben an, dal3 Se damasenen
relativ Uberdurchschnittlichen Lebensstandard in der Helmat besal3en, doch diesen durch einen kurzfristigen
Aufenthdt in Deutschland verbessern wollten. Die restlichen 10% der Befragten gaben an, dal3 se
urspringlich nicht aus wirtschaftlichen Griinden bzw. nicht zum Arbeiten nach Deutschland gekommen sind.
Darunter sind 5% durch “Neugier und die Suche nach eéinem Abenteuer” in einem fremden Land animiert
worden. Jewells 2% haben die Turke aus familidren oder politischen Griinden verlassen, und eswar nur eine
Person unter den Befragten, die zu Studienzwecken in die BRD kam. Was dle Befragten gemeinsam hétten,
ist die Tatsache, dal3 keiner von Ihnen geplant hatte, seinen Aufenthalt in Deutschland Uber 30 Jahre dauern

ZuU lasen.

Bleibe- / Ruckkehrabsicht

Alle Befragten meinten, damd's nicht beabsichtigt zu haben, Uber 30 Jahre lang in Deutschland zu bleiben; fir
einen waren esdrel fur den anderen funf Jahre, die Se sch vorgenommen hatten um ihre entsprechenden
Zide zu ereichen, sa esein Stick Land, eine Eigentumswohnung, ein Traktor, oder eine Druckmaschine.
Auf die Frage, ob se denn jetzt eine Rickkehr in die Tirkel beabsichtigen , haben nur 8% der Befragten mit
“ja’ geantwortet. 92% der Befragten haben erwahnt, dal3 sie dauerhaft in Deutschland weiterleben wollen
und eine Riickkehr in die Turkel fir se nicht in Betracht kommt. Aul3er diesen beiden Gruppen gab es noch
eine Zwischenkategorie, die am liebgten “pendeln”, d.h. tellsin der Turke, tellsin Deutschland leben will,
doch Uber diese Kategorie wird spéter unter einem anderem Tell berichtet. In diesem Zusammenhang werden

digenigen, die pendeln unter der Kategorie der Nicht-Riickkehrer eingeordnet.

Tabelle5: Grundefir eine Nichtrickkehr in die Tlrkei (Mehrfachnennungen waren moglich)

Haufigkeit der Nennungen in abs. Zahlen

Angs vor einem Neuanfang ds“Almanc” 13
Deutschland ist zweite Heimat geworden 29
Ich habe nicht genug gespart 2

GesundheitlicheVersorgung ist hier besser 41
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Meine Familienangehtrigen |eben hier 55
Besseres Auskommen 16
Songtiges 6

Die am haufigsten angegebenen Griinde der Befragten deuten auf die Tatsache, dal3 die damdigen tirkischen
“Gadtarbeiter” sch hier zu Hause fiihlen (29x erwéhnt); sie fihlen sich hier integriert, Se werden besonders
im gesundheitlichen Bereich besser versorgt (41x erwahnt), und glauben dal? Se Anpassungsschwierigkeiten
haben wirden, wenn sein die Turke zurtickkehren sollten (13x erwahnt). Es besteht eine gewisse
Vertrautheit mit der Gesdllschaft in der Se hier Ieben, die durch die langen Jahre die Se hier verbracht haben
entstanden ist. Die meisten wollen die Anstrengungen, die die veranderten (oder auch gleich gebliebenent)

Umdaédnde in der Heilmat mit sch bringen, vermeiden.

Fur die meisten der Befragten bleibt jedoch das wichtigste Motiv, dal die Kinder und Enkelkinder hier snd
und weiterhin auch hier bleiben werden. So ist es55x  erwahnt worden, dal3 es rein aus dem Grund nicht
moglich sain wird zuriickzukehren. Man will Sch von den Kindern nicht trennen. Man fuhlt sch dlein, dain
der TUrkei lebende dtere Familienangehtrige bereits verstorben sind. Nur zwei Personen gaben an, noch
nicht genug gespart zu haben, um ene Exisenz nach einer eventudlen Riickkehr in die Turkei ermdglichen zu

konnen; se wollen weiterhin arbeiten und sparen.

Das hiesige bessere Auskommen war fir 16 Personen der Grund, eine Riickkehr nicht zu planen. Hierbel
handdlt es sich um zur Zeit noch erwerbstétige Personen, die nach Angaben ihrersaits, ein relativ gutes
Einkommen haben, worauf se durch ene Riickkehr nicht verzichten wollen.

Tabelle6: Grindefir einen Ruckkehrwunsch in die Turkei (M ehrfachnennungen waren maoglich)

Grinde Nennungen in absoluten Zahlen

Sehnsucht nach Heimat/Familienangehdrigen 6

Bessares Auskommen in der Heimat 6

Von den acht Befragten, die eine Riickkehr in die Turkel planen, wurden hauptsachlich zwel Griinde genannt:
Jewells 6 x wurde erwéhnt, dal3 der Wunsch zur Riickkehr aus Sehnsucht zu den Familienangehdrigen und
der Heimat besteht, und dal3 sie mit ihren zukiinftigen Renteneinkommen in der Turkel besser auskommen.
Diese Personen haben auch angegeben, dal3 sein der Turkel Geld in Form von Immobilien angelegt haben,
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die ihnen mitunter eine Lebensabscherung gewahrleigtet.

Besitz des Deutschen Passes

Unter den insgesamt 100 Befragten haben 19 Personen angegeben, dal3 sie den deutschen Pal3 besitzen. Mit
36.8% haben die meisten bestétigt, dal? der biirokratische Verlauf in Amtern geringer und unaufwendiger
geworden ist. Fir 26.3% der Befragten war der Besitz des deutschen Passes eine grof3ere Reisefreihelt, da
im Bereich der EU- Lander kein Visum mehr fur Se erforderlich ist. Trotz Besitz des deutschen Passes,
meinten mit 21.05% ca. ein Funftel der Befragten, dal3 sie immer noch " Schwarzhaarige Audéander” sind, und
dal? Seim Besitz des deutschen Passes, keinen grof3en Vortell sehen, well Se selber keine erlebt haben.

81 Personen der Gesamtheit haben keinen deutschen Pal3. 40.74% dieser Personen sind der Meinung, dal3
es"zu spét" fir Seid, sefinden sch zu dt fir so eine Entscheidung, aber Se empfehlen es der zweiten und
dritten Generationen, sich um die deutsche Staatsangehtrigkeit zu bemiihen. Es wiirde den folgenden
Generationen ermaglichen, sch in dieser Gesdllschaft erfolgreicher durchzusetzen, adsihre Véter bzw.
Groldvéter. Der Antell der Befragten, die im Bestz des deutschen Passes prinzipidl keine Vortelle sehen liegt
bei 16.04%. Auch se meinten, dal3 es nicht moglich i, die Vorurteile und Benachteiligungen in dieser
GesdIschaft zu Uberwinden. 12% hatten sich bis jetzt keine Gedanken Uber dieses Thema gemacht, so ihre
Aussage; welitere 12% waren nicht beret, auf die tirkische Staatsangehdrigkeit und/ oder ihre Giter in der

Turke zu verzichten.

Tabelle 7: Besitz eines Deutschen Passes

19 81

Tabelle8: Vortelledurch den Erwerb

Vortele Per sonen in absoluten Zahlen
Ich benttige kein Visum mehr 5
Wahlrecht 1

Ermdglicht die Integration 1




14

Erleichterung in der Burokratie 7
Ich bin Audander geblieben 4

Tabele9: Einstellung zum Erwerb des deutschen Passes

Anderungen Per sonen in absoluten Zahlen

ich habe mir keine Gedanken darliber gemacht | 12

ich wirde kein Visum brauchen 4
ich muf¥e auf meine Guter in der Turkel 6
verzichten

ich mifde die tirkische Staatsangehorigkeit 6
aufgeben

ich bin zu dt dafur 33
Eswirde prinzipid| nichts &ndern 13

Ich lebe mit dem deutschen Pal3 problemlos 4

Songtiges 3

Insgesamt 81

1.2. Angaben zum Haushalt

Unter den Befragten sind nur drei Personen die aleine leben. Zwei dieser Personen sind verwitwet, einer
wurde vor kurzem geschieden. Mit 36% sind die 2- Personen-Haushdte die meistvertretendste Gruppe. 27%
der Haushdte bestehen aus drel, 19% aus vier, und 11% aus finf Haushdtsmitgliedern. Haushate mit mehr
as 6 Mitgliedern entsprechen nur 4% der Gesamtheit. Der durchschnittliche Wert flr die Haushaltsgrofie liegt
bei 3.14.

Tabelle 10: GrofRe desHaushaltes

Per sonen in absoluter Zahl

2 36

3 27
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19

11

| N o o b~
N

Insgesamt 100
Tabellell: Zahl der im Haushalt Iebenden Kinder

Keine 38
1 33
2 17
3 11
4 1
Insgesamt 100

Haushalte ohne Kinder haben einen Antell von 38%. In den restlichen 62% der Haushdte [eben auch noch
die Kinder; Haushdte mit einem Kind haben enen Anteil von 33%, mit zwe Kindern einen Antell von 17%,
mit drel Kindern einen Anteil von 11%. Nur ein Prozent der Befragten lebt mit seinen vier Kindern im gleichen
Haushdt. Das Zusammenleben der Kinder mit der Familieim gleichen Haushdt hat sowohl seine traditionellen
as auch saine wirtschaftlichen Griinde. Auch bei Haushdten, wo die Kinder gerne ausziehen wollen, wird das
Zusammenleben bevorzugt, denn die meisten Kinder habben noch keine feste Arbeitsstellen. Vide haben noch
nicht ma eine Aushildungsstelle, einige studieren noch. Da eine selbsténdige Existenz fir die meisten nicht
rediderbar igt, leben Se “mietfre” be den Eltern, betelligen sich aber an den Hausha tsausgaben, besonders
bel Haushdten, wo der Haushaltsvorstand Uber ein geringes Einkommen verfigt.

2.Schulbildung und Erwer bstatigkeit
2.1. Schulische Bildung

Unter den 100 Befragten hatte die Mehrzahl mit 63% einen Grundschulabschluss. Der Antell mit Abiturienten
(1% ) und Fachhochschulabsolventen ( 2% ) war wesentlich geringer. 10 % der Befragten haben gar keinen
Schulabschluss, haben aber durch elgene Anstrengungen das Lesen und Schreiben erlernt. 20% dler
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Befragten haben einen Abschluss an berufshildenden Schulen gemacht, wobel bel es sich bel 16% dieser

Personen um eine berufsbildende Schule fir den technischen und handwerklichen Bereich handdit. Die
Ergebnisse zur schulischen Bildung stellen zum Tell auch dar, dal? die meisten Arbeitnehmer der 1. Generation
urspriinglich aus der landwirtschaftlichen Regionen der Turkel kamen, wo es zur Zeit der Migration in den
sechziger und sebziger Jahren Gberwiegend noch keine Schulen zur Weiterbildung gab oder wo fir die

landwirtschaftliche Arbait keine weiteren Schulkentnisse eforderlich waren.
Tabelle 12: Schulabschliisse der Befragten

Schulabschluss Per sonen in absoluten Zahlen

kein Schulabschluss 10
Grundschule 63
Haupt- / Mittdschule 4
Berufshildende Schule 20
Gymnasum 1
Fachhochschule 2
Insgesamt 100

2.2. Erwerbstatigkeit

Erwerbstatigkeit in der Turkel

Bevor wir Uber die Ergebnisse der momentanen Erwerbssituation der Befragten berichten, wollen wir die
Ergebnisse zu den Fragen Uber die Erwerbtétigkealt vor der Migration in der Turkel wiedergeben. Auf die
Frage, ob se vor der Einrelse nach Deutschland auch in der Heimat berufstétig waren, haben 88% dler
Befragten positiv geantwortet. Nur 12% der Befragten haben nicht in der TUrkel gearbeitet, bevor sie nach
Deutschland kamen.

Tabelle 13: Ausgelibter Beruf in der Turkei

Berufliche Stellung Per sonen in absoluten Zahlen
Arbelter- staatlicher Sektor 40
Angestdlter 9

Arbeiter- privater Sektor 5
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Arbater- informeller Sektor 5
Selbststandiger 24
Bauer 5
nicht berufstétig 12

Von den 88 Personen, die angegeben haben, in der Turkel erwerbstétig gewesen zu sain, bilden digenigen
die im staatlichen Sektor ds Arbeter tétig waren mit 40 Personen die Mehrheit. Im privaten Sektor haben
funf Personen der Befragten gearbeitet. Die zweitgrofdte Gruppe sind mit 24 Personen die Selbsstandigen.
Hierbel handelt es sich um Personen, die ihr eigenes Geschéft betrieben haben. Finf Personen gaben an, im
informellen Sektor, ohne Versicherung gearbeitet zu haben. Weltere fiinf Personen waren als Bauern tétig.
Die Zahl der Personen, die ds Angestellte tétig waren blelbt im Vergleich zu den Arbeitern mit neun Personen

unterprésentiert.

Allgemeine Beschaftigungssituation

Unter den 100 Befragten, unabbgesehen von den Altersklassen, liegt die Zahl der Erwerbstétigen mit 29%
unter ein Drittel der Gesamtheit. 41% der Befragten sind aus verschiedenen Griinden nicht mehr erwerbstétig.
Fast die Halfte der Befragten sind arbeitdos, wobel sich unter dieser Kategorie auch zwei
Sozidhilfeempfénger befinden. Die Soziahilfeempfanger Snd nicht extra unter einer anderen Kategorie
eingeordnet worden, da se von der Zahl her, verglichen zu den Gruppen der Beschéftigten, Arbeitdosen und

Rentnern, nicht auffalig i

Tabelle 14: Allgemeine der zeitige Beschaftigungssituation

Arten Per sonen in absoluten Zahlen

Beschéftigte 29

Arbeitdose 41- darunter 2 Sozidhilfeempfanger
Rentner 30

Insgesamt 100

Beschaftigungssituationen nach Alter sklassen
Die Beschéftigungssituation unter den Befragten zwischen 55 und 59 Jahren stdllt dar, dal3 nur noch 38.01%

der Personen in dieser Altersklasse arbeiten. Die Arbeitdosen sind mit einem Anteil von 45.07% die grofde
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Gruppe in dieser Altersklasse. Die Rentner haben einen Antell von 16.9%, wobel es Sch bal diesen Rentnern

wegen der Altersstruktur um EU-/ BU- Rentner handdt.

Tabelle 15: Beschéaftigungssituation nach Alter sklassen: 55- 59

Beschéftigte 27
Arbetdose 32 - darunter 1 Sozidhilfeempfanger
Rentner 12
Insgesamt 71

Tabelle 16: Beschaftigungssituation nach Alter sklassen: 60 und alter

Beschéftigte 2
Arbeitdose 7
Rentner 18
Insgesamt 29

Bei der Altersklasse 60 und dter sinkt die Zahl der z..Zt.noch Erwerbstétigen. Nur 6.9% dler Befragten
arbeiten noch. 24.14% der Personen in dieser Altersklasse sind Arbeitdose. Der grofde Tell besteht mit
62.07% aus Rentnern, wobel die Altersrentner die Mehrzahl bilden.

3. Einkommen

Neben der Beschéftigungssituation ist es erforderlich die Einkommenssituation der einzelnen Gruppen néher
zu betrachten, da das Einkommen as ein wichtiger Indikator der Armutssituation, eine grof3e Aussagefahigkeit
Uber die Lebendage der Personen hat. Wichtiger ist esin diesem Zusammenhang den Vergleich zwischen
den verschiedenen Einkommensgruppen darzustellen, um die Verdnderungen im Lebensstandart dieser

Gruppen transparenter schildern zu kénnen.
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3.1Vergleich der Einkommenssituationen

Einkommenssituation bei Beschéaftigten

Mit 29% sind die Beschéftigten nach den Arbeitd osen die zweitgrofde Gruppe unter den Befragten. Der
durchschnittliche Monatdohn der Beschéftigten liegt bel 3174,- DM.

Einkommenssituation bei Arbetdosen

41% dler Befragten Sind zur Zeit der Befragung Arbeitd os gewesen. Dieser Wert zeigt deutlich, dal3 fast die
Héafte der Befragten nicht mehr erwerbstétig sind. Der durchschnittliche M onatd ohn dieser Gruppe betrégt
1633,- DM. Die folgende Tabdle ermdglicht eine allgemeine Ubersicht tiber die Situation zum Bezug des
Arbeitd osengeldes bzw.-hilfe.

Tabelle17: Bezug von Arbeitslosengeld / Arbeitslosenhilfe

Bezug von Arbeitdosengeld / -Hilfe Per sonen in absoluten Zahlen
Ich habe friher ALG bezogen 37

Ich habe nie ALG bezogen 36

Ich beziehe zur Zeit ALH 17

Ich habe friiher ALH bezogen 8

Ich habe nie ALH bezogen 75

Nur 36 % der Befragten haben bis jetzt kein Arbeitdosengeld bezogen. Der Anteil derjenigen, die bis jetzt



20
Arbeitd osengeld bezogen haben oder zur Zeit noch beziehen entspricht 64 %. Nach diesen Daten werden 27

Personen die momentan Arbeitd osengeldbezieher sind die zukiinftigen Arbeitd osenhilfebezieher oder Rentner

n.

Der Anteil der momentanen Arbeitd osenbezieher liegt bal 17 Personen. Mit weiteren acht Befragten, die
angegeben haben frilher Arbeitd osenhilfe bezogen zu haben, Snd esinggesamt ein Viertd der Befragten, die
mindestens eéinmal diese Leistung in Angpruch genommen haben.

Einkommenssituation bei Rentnern

30% dler Befragten heben angegeben, dal3 Se ein Renteneinkommen beziehen. Der durchschnittliche
Monatdohn der befragten Rentnern betrégt 1443,- DM.

Der durchschnittliche Wert flr die Rentenversicherunggahre der tiirkischen Arbeitnehmer liegt bel 27,68
Jahren. Unter der Gesamtheit der 100 Befragten haben nur vier Personen angegeben eine private

Altersvorsorge zu haben, das ein zusétzliches Einkommen fir Se bildet

Tabelle 18: Art der Rente

Arten Per sonen in absoluten Zahlen

Altersrente mit 60 8
Altersrente mit 63 1
Altersrente mit 65 1
EU-/ BU-Rente 13
Witwenrente 1
Fruhrente 2
Altersrente (60) + Betriebsrente 3
Altersrente (63) + EU- Rente 1
Insgesamt 30
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Von den insgesamt 30 Rentnern unter den Befragten bilden die gréfde Gruppe mit 13 Personen die EU- / BU
Rentner .Die zweitgrofde Gruppe enthdt acht Personen die die Altersrente mit 60 Jahren beziehen.
Altersrenten mit 63 und 65 Jahren werden insgesamt von 10 % der Rentner bezogen.

In unserer Untersuchung hat sich herausgestellt, dal? 1990 ein wichtiger Wendepunkt in der
Erwerbsbiographie der Befragten ist: 12.68% der Befragten die zur Zeit nicht arbeiten snd vor 1990 aus
Ihrem Betrieb ausgeschieden, wobel der Anteil derjenigen, die ab 1990 nicht mehr berufstétig sind, mit
87.32% deutlich hoher Uber den ersten Wert liegt. Wéhrend vor 1990 nur neun Befragte aus verschiedenen
Griinden arbeitd os geworden sind, waren es alein in den Jahren 1997 & 1998, 29 Personen, die aus Ihren
Betrieben ausgeschieden waren. Auch die Grindein diesen zwel Perioden, die zum Ausscheiden aus dem
Erwerbd eben gefiihrt haben, zeigen deutliche Unterschiede.

3.2 Ausnutzung der Hinzuverdienstmoglichkeiten

Tabelle 19: Hinzuver dienstmoglichkeiten

Per sonen in absoluten Zahlen

Eslohnt sich nicht 27
Warum anderweitig arbeiten 3
Ich fiihle mich nicht gesund genug 28
Ich wirde gerne, aber ich finde keine 10
Arbeitet ds Telzatbeschéftigter 3
Ist erwerbstétig 29
Insgesamt 100

Nur 3 (4.2%) Personen unter den zur Zeit nicht-Beschéftigten 71 Befragten, arbeiten nebenbel, um das Loch
im Haushatsbudget enigermal3en zu verkleinern. 28 Personen (39.4%) der Befragten gaben an, Sch nicht
gesund genug fir eine Beschéftigung zu finden. Fast genausoviele Personen (38%) meinten eswirde Sich
nicht lohnen, well die Abziige, und Steuern zu hoch wéren, und am Ende doch nichts Nennenswertes tibrig

blieb. Von der Gesamtheit haben sich nur 10 Personen bereit erklart, gerne zu arbeiten, doch se finden keine
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passende Stelle. Drei Personen haben betont dal3 ihnen die Moglichkelt, ihre elgentliche Téatigket

weiterfUhren zu konnen, genommen wurde. Somit war keine Bereitschaft eine anderweitige Beschéftigung

auszufihren

3.3 Erwerbstatigkeit vor und nach den 90 er Jahren

Beendigung der Erwerbstatigkeit

71% der Gesamtheit war zur Zeit der Befragung nicht mehr in der Erwerbstétigkeit. Bel einem so hohen
Antel der Nicht- Beschéftigten war es durchaus wichtig auf die Ursachen , die zum Ausscheiden aus den
Betrieben gefiihrt haben, zurtickzukommen. Aus den Antworten der Befragten hat sich ergeben, dal3 die
verschiedenen Ursachen zur Beendigung der Erwerbgtétigkeit in zwel unterschiedliche Zeitperioden

eingeordnet werden kénnen.

Tabelle 20: Grinde fir das Ausscheiden aus dem Betrieb (vor 1990)

Grinde Per sonen in absoluten Zahlen

Erreichen des Rentendlters 2

Durch Sozidplan

1
Eigenkindigung mit Abfindung 2
Krankheit bzw. Erwerbs-/ Berufsunfahigket mit | 2
Abfindung
Krankheit bzw. Erwerbs-/ Berufsunfahigkeat ohne| 1
Abfindung

Entlassung wegen Betriebsschliessung ohne 1
Abfindung

Insgesamt 9




Tabelle 21: Grindefir das Ausscheiden aus dem Betrieb ( nach 1990)

Grinde Per sonen in absoluten Zahlen

Abfindung

Erreichen des Rentendters 4
Durch Sozidplan 35
Eigenkiindigung mit Abfindung 3
Eigenkindigung ohne Abfindung 1
Krankheit bzw. Erwerbs-/ Berufsunfahigket mit | 9

Krankheit bzw. Erwerbs-/ Berufsunféhigkeit ohne
Abfindung

Entlassung wegen Betriehsschliessung mit 1
Abfindung

Entlassung wegen Betriebsschliessung ohne 2
Abfindung

Insgesamt 62

Der Antell der Sozidplaneist im Vergleich zu den vor-90 ern, im Zeitraum ab 1990 dragtisch gestiegen.
Unter den insgesamt 62 Befragten, die ab 1990 nicht mehr berufstétig waren, sind 35 Personen durch den
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Sozid plan aus dem Betrieb ausgeschieden, was umgerechnet mit 56.45% einen untibersehbar grofien Antell

entspricht. Ein anderer wichtiger Punkt im Zusammenhang der Griinde zum Verlust des Arbetsplaizesist die

Tatsache, dal3 25.35% der Befragten gesundheitlich nicht mehr in der Lage waren ihre entsprechenden

Tétigketen ds Arbetnenmer welterzufiihren. Ein Viertd der Befragten haben somit einen Krankheits- bzw.

einen Behinderugsgrad angegeben, der ihnen das Fortsetzen der Erwerbs-/ Berufgtétigkeit nicht ermdaglicht.

Innerhalb der Jahre sind mit sechs Personen nur 8.45% der Befragten mit dem Erreichen des Rentenalters

aus dem Betrieb ausgeschieden.
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Wieder ver einigung und Ar beitsbedingungen

Im Bezug auf den Verlauf ihrer Erwerbstétigkeit meinten 68% der Befragten, dal3 die Wiedervereinigung
Deutschlands einen Einflufd auf ihren heutige Erwerbsstatus und ihre algemeine Lebendage héite. 9% der
Befragten waren zur Zeit der Wiedervereinigung nicht mehr beschéftigt, somit meinten se nicht in der Lage zu
sein, Uber einen Einfluld dieser auf ihre Arbeitsbedingungen zu berichten. Mit 19% haben nur fast ein Funftel
der Befragten gesagt, dal? sich durch die Wiedervereinigung nichts nennenswertes, weder in den
Arbatsbedingungen, noch in der dlgemeinen Lebendage gedndert hat.

Tabele 22: Einflufld durch die Wieder ver einigung Deutschlands auf
die Arbeitsbedingungen

War zur Zet nicht mehr Berufgtétig 9
Ja 68
Nein 19
keine Antwort 4
Insgesamt 100

Tabelle 23: Formen der Auswirkungen auf die Arbeitsbedingungen bedingt
durch dieWV (Mehrfachnennungen mdoglich)

Anderungen Nennungen in absoluter Zahl

Andtieg in der Zahl der hilligen Arbatskréfte 12

Arbeitsbedingungen sind héarter geworden 20

Der Zustand der deutschen Wirtschaft hat sich 23

algemen verschlechtert
Arbeitdosgkeit ist angestiegen 49
Trotz langjdhriger Erfahrungen keine 46

Aufdiegamoglichketen mehr
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Keine Aushildungsplétze fir tirkische 1
Jugendliche

Die Auswirkung, die am haufigsten genannt wurde, war der Angtieg der Arbeitdosigkelt, in der Periode, nach
der Wiedervereinigung. Daab Anfang der 90"er auch immer mehr Arbeiter aus den Osteuropéischen
Landern ds billige Arbeitskréfte in die BRD kommen, so die Befragten, wurde es immer schwieriger, die
vorhandenen Arbeitsplétze zu behaten. 23 Personen haben betont, dal? Se selber keine direkten
Auswirkungen auf den Arbeitsbedingungen erlebt haben, fligten aber hin zu, dal? Sch die Kaufkraft pardld zu
der "schlechten wirtschaftlichen Postion Deutschlands', dlgemein verschlechtert hat, well dlesimmer teurer
wird. 46x wurde erwahnt, dal3 nach der Wiedervereinigung, unabhangig von den bisherigen Lestungen und
Erfahrungen der tirkischen Arbaiter, die Moglichkeit fir Se, im Betrieb hohere Positionen zu erwerben nicht
mehr moglich war. Fir weiter 20 Personen sind die Arbeitsbedingungen hérter geworden

Einkommenssituation wahrend und nach der Erwer bstétigkeit

Tabelle 24: Letztes Einkommen vor Austritt ausdem Betrieb

L etztes dur chschnittliches Netto-Einkommen Bel

in DM
3015 Arbeitdosen
2938 Rentnern

Tabelle25: Jetziges Nettoeinkommen

Jetziges dur chschnittliches Netto-

Einkommen in DM

1633 Arbeitd osen
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1443 Rentnern

Esig deutlich ergchtlich, dal3 ein grof3er Unterschied zwischen den letzen Monatd 6hnen wahrend der
Berufgétigkeit, und den zur Zeit der Befragung bezogenen Arbeitd osengeld, bzw. Arbetdosenhilfe und
Rentenbetrégen besteht. Die monatlichen Einkommen sind bel den Arbeitd osen und den Rentnern um die
Hafte geringer geworden. Im folgenden Kapitd wollen wir darstellen, wie Sch diese Veranderungim
Einkommen auf den Lebensstandart und dem Konsumverhdten ausgewirkt haben. Unsere Erwartung war,
dal? ein dermalien grof3er Unterschied in der Einkommenssituation auch bestimmite Verénderungen in der
Lebendage der Betreffenden verursacht hat.

4. Konsumver halten und L ebensstandart

Veranderungen im Konsumver halten

Tabelle 26: Veranderungen im Konsumver halten nach dem Ausscheiden

ausdem Betrieb

Veréanderung im Konsumver halten Personen in abs. Zahlen

Nein 9

Insgesamt 71

62 Personen unter den 71Befragten die nicht mehr berufstétig waren, haben angegeben, dal3 sch ihr
Konsumverhdten, ihre Ausgaben, quditativ und quantitativ, gem&l3 dem geringer gewordenen Einkommen,
vollig gedndert haben. Nur neun Personen gaben an, dal? keine grol3en Unterschiede im Bezug auf Thr
Konsumverhdten entstanden sdi, daihre Bedirfnisse mit zunehmendem Alter zum Tell auch geringer
geworden sind. Ein weiterer Grund der von ihnen angegeben wurde, war die Tatsache, dal3 ihre Kinder nun
verheraet waren und selbstandig |ebten, so waren se nicht mehr verantwortlich fir deren Kosten, und ihr
jetziges Einkommen war fir ein zwei- bzw. einkopfiges Haushalt ausreichend. Die welteren 62 Personen

gaben folgende Veranderungen bzw. Einschrankungen in IThrem Konsumverhdten an:
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Tabelle27: Veranderungen in der Art ihresKonsumver haltens

(Mehrfachnennungen maoglich )

Art der Veranderung Nennungen in absoluten Zahlen

Einschrénkung der Ausgaben, Warten auf 53
Schlulverkaufe, Flohmarkt andtatt Kaufhaus

Es blelbt nichts zum Sparen (brig 7
Verzichten auf neue Kleidungen 22
Verzichten auf neue Mobeln 2
Keine regdmédigen Reisemdglichkeiten 3
Ich bin auf die Abfindung angewiesen 12
Einschrankung der soziden Aktivitdten 3
Ich bin auf meine Kinder angewiesen 7
Songtiges 2

Wenn wir an die Armutsdefinitionen am Anfang zurtickdenken, sollten wir diese Tabelle deutlich ds einen
Indikator fUr die Resultate der zurtickgegangenen Verflgbarkeit Uber materielle Mittel sehen. Insgesamt
wurde 53x  erwahnt, dal3 parale zum geringeren Einkommen, weniger ausgegeben wird. Ausgaben haben
sich nicht nur quantitativ, sondern auch quditativ geéndert. So wurde z.B. erwéhnt, dal3 Nahrungsmittd wie
Fleisch, gar nicht oder in geringeren Mengen gekauft und konsumiert werden. Es gab sogar Familien, die es
sch friher leisten konnten, ein ganzes Tier zu schlachten, die jedoch jetzt das FHeisch Pfundweise kaufen
mussen. Auf Neuware wird zum Tell auch verzichtet. Ba bestimmiten Bedurfnissen wenden sch die
Befragten an das Sortiment auf dem FHohmarkt. Neue Kleidungen sind eines der Bedlrfnisse, worauf die
Befragten am leichtesten verzichten kénnen. Entweder warten sie bis es ein angemessenes Angebot gibt, oder
se versuchen mit den exigtierenden Kleidungsstiicken weiter zurecht zu kommen. Wenn die Méglichkeit
besteht, wenden sich sieben Personen unter den Befragten an [hre Kinder. Diese unterstiitzen ihre Eltern
finanzidl, wenn esim Budget des Elternhauses zu knapp wird. 12 Befragte haben angegeben, dal? Se einen
Tal ihrer Abfindung regemadig zur Unterstiitzung des monatlichen Einkommens ausgeben miissen.. Keiner
dieser Griinde deutet daraufhin, dal3 es unter den Arbeitdosen, bzw. Rentnern eine finanzielle Not indem
Sinne gibt, so dal ihre materidle Existenz dermalien gefahrdet i<t, daid sie Uberlebungsschwierigkeiten haben
wirden. Esigt jedoch deutlich genug, dal3 eine Verénderung in der Lebendage stattgefunden hat, die die



28
Lebensquaditét negativ beainfluld. Die Ergebnisse in der folgenden Tabelle werden den Unterschied zwischen

den Berufgtétigen und nicht- Berufstétigen noch deutlicher darstdlen:

Frea verwertbares Einkommen

Tabelle 28: Verwendung desfre verwertbarem Einkommens

(bei Beschéftigten)

Esbleibt nur Taschengeld Ubrig 4
Esbleibt kein frei-verwertbares Einkommen 4
ubrig

Ich zahle Schulden zurtick 3
Ich leste mir den deutschen Lebensstandart 12
Insgesamt 29

Tabelle29: Verwendung desfrei verwertbarem Einkommen

( bei nicht-Beschéftigten )

Sparen fur Urlaub in der Tirkel 15
Esblebt nur Taschengeld Ubrig 26
Es bleibt kein frei-verwertbares Einkommen 22
ubrig

Ich zahle Schulden zurtick 3
Ich leste mir den deutschen Lebensstandart 5
Insgesamt 71

Mit frel verwertbares Einkommen ist der Tell des Einkommens gemeint, der nach den Ausgaben fir
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Fixkosten Ubrigbleibt. Die Fixkosten, die von den Befragten erwahnt wurden sind folgende gewesen:

- Ausgabe fir Nahrungamittel

- Miete und Nebenkosten

- Telefon, Kabel und Rundfunkgebiihren

- Verscherungen

- Steuern

- Mitgliederbeitrage wie Moschee, Vereine, Gewerkschaften
- Versorgung der Kinder

- Versorgung der Familienangehtrigen in der Tlrkel

- Ausgaben fir medizinische Versorgung

- Ruickzahlung von Schulden

Be den Antworten zur Frage Uber die Verwendung des frel verwertbaren Einkommens sind zwel
bemerkenswerte Ergebnisse herausgekommen. 41.38% der Beschéftigten haben angegeben, dald se sich mit
ihrem Einkommen enen deutschen Lebensstandart leisten konnen, der Ausdruck “deutscher L ebensstandart”
ist Ubrigens von den Befragten salber benutzt, doch nicht ausfiinrlich definiert worden. Es soll damit betont
werden, dal3 man sich aul¥er den GrundbedUifnissen auch Einiges leisten kann, wie ab und zu Ausgehen, sich
regemadig Urlaub leigten, etc. Bei den Nicht- Beschéftigten war dieser Antell jedoch mit 7.04% deutlich
geringer. 13.79% der Befragten unter den Beschéftigten gaben an, kein frel verwendbares Einkommen zur
Verfligung zu heben. Der Antell dieser Antwort stieg bel den Nicht-Beschéftigten auf 30.99%. In beiden
Gruppen, mulden jewells 20% der Befragten fur ihre jéhrliche Turkeirelse sparen. Sie gaben an, sch vor und
wahrend der Reise mit den Ausgaben einschrénken zu miissen, die Zeiten wo man noch mit vollen Koffern

heimging, sollen sich jetzt gedndert haben.

Luxus
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Tabelle 30: Luxusdefinition bei Beschaftigten

Luxusist far mich... Per sonen in absoluten Zahlen
Reisen, Urlaub in die Turke 7

Auto 1

Ausgehen, Restaurant 1

Alles auf3er den Grundbedirfnissen 14

Ich kann mir dlesleisten 6

Insgesamt 29

Tabelle 31: Luxusdefinition bel Nicht- Beschaftigten

Luxusist fur mich... Personen in absoluten Zahlen
Keine Antwort 2
Reisen, Urlaub in die Turke 14
Auto 2
Ausgehen, Restaurant 1
Neue Kleidungen 7
Neue Mobeln 3
Umzug 2
Alles aul3er den Grundbeduirfnissen 36
Ich kann mir dleslegten 4
Insgesamt 71

Um die Unterschiede im Lebensstandart der Beschéftigten und Nicht- Beschéftigten deutlicher zu machen
haben wir die Personen in den jewelligen Gruppen, nach ihren Definitionen von Luxus gefragt. Was ds
Grundbedtirfnisse und monatliche Fixkosten angegeben waren, ist in beiden Gruppen zum Grol3en Tell gleich
gewesen. Die entscheidenden Unterschiede sollten bel den Extraeistungen liegen. Es hat sich bei den
Angaben herausgestdlt, dal? der Antell der Personen, die meinten sich ales leisten zu kdnnen, bel
Beschéftigten 20.68 ist, wobel der Antell unter den Nicht- Beschéftigten nur bel 5.6% liegt. Desweiteren



31
zagte sich, dal3 fir 14% der Nicht- Beschéftigten neue Kleidungen und Mobeln ds Luxus gdten, wobel

keiner unter den Beschéftigten &hnliche Angaben gemacht hat.

5. Wohnsituation

Art der Wohnung

Eswird in der Literatur oft erwéhnt, dal3 die Wohnungssituation der Audlénder, unter diesen besonders die
der Alteren bestimmte Eigenschaften haben. Vor alem sind es adlgemein schlecht ausgestattete, nicht
modernigerte Wohnungen, die von diesen Gruppen bewohnt werden. Ein tberdurchschnittlich hoher Antell
der Audander bestent aus Mietern, die hauptsachlich in Gebieten mit hohen Audéanderanteilen wohnen.
Ergebnisse unserer Studie, bestétigen diese algemeine Beschreibung der Wohnsituation unter Audandern:
Nur 8 Personen der Befragten, sind Eigentiimer einer Wohnung bzw. eines Hauses. 91 Personen sind Mieter.
Eine Person it weder Hauptmieter, noch Eigentimer einer Wohnung, Se lebt in der Mietwohnung der
Kinder. Knapp Uber die Hélfte (51%) der Befragten leben im Staditeil Gaarden, das Gebiet welches den
grofden Anteil der in Kiel lebenden Audander hat.

Tabelle 32: Art der Wohnung

Ich wohne Per sonen in absoluten Zahlen

in ener Eigentumswohnung 8
bei Kindern 1
in ener Mietwohnung 91
Insgesamt 100

Bezug von Wohngeld
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Tabelle 33: Bezug von Wohngeld

Ich habe friiher Wohngeld bezogen 7
Ich habe nie Wohngeld bezogen 82
Insgesamt 100

82% der Befragten haben bis jetzt nie das Wohngeld in Anspruch genommen. Von den restlichen 18 %, sind
es 38.9% die friiher Wohngeld bezogen haben, jedoch heute nicht mehr darauf angewiesen sind. 61.1%
dieser Kategorie beziehen heute noch Wohngeld. Durchschnittlich betrégt das monatliche Wohngeld bel den
jetzigen Beziehern 236,- DM, wobe das Minimum be 13,- DM, und das Maximum bei 884,- DM liegt.
Nach den Angaben derjenigen, die friher diese Leistung in Anspruch genommen haben, war der Durchschnitt
fr das monatliche Wohngeld 166.8,- DM, wobel hier der Minimumwert bel 13- DM, und der
Maximumwert bei 300,- DM lag.

Zufriedenheit mit der Wohnung

Tabelle 34: Zufriedenheit mit der Wohnung

75 25

Drei Viertd der Befragten sind mit ihren Wohnungen zufrieden. Mehr a's 50% dieser Personen |eben schon
lénger as 20 Jahren in der gleichen Wohnung, bzw. im Gebiet, wo sSch ihre jetzige Wohnung befindet. Ein
Viertel dagegen haben angegeben, dal? sie eher unzufrieden mit ihrer Wohnung sind. Mit 60% hat der groflde
Teil der Unzufriedenen ds Grund zur Unzufriedenheit angegeben, dal? ihre Wohnung ein Altbau war, und
bestimmte Mangd an Qualitét und Ausstattung besal3. Fir 28% der Unzufriedenen war ihre Wohnung zu

Klein.

Tabelle 35: Grundefur die Unzufriedenheit mit der Wohnung

Per sonen in absoluten Zahlen
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Altbau 15
Zu teuer 2
die Gegend gefallt mir nicht 1
Seig zuklein 7

Nach den Angaben des Stati stischen Bundesamtes, hat im Jahr 1993 jeder Audénder Uber einen Wohnraum
von durchschnittlich 23,1 m2 verfiigt. Der Durchschnittliche Wert fir den pro Kopf zur Verfligung
stehenden Wohnraum in unserer Sudie liegt mit19.98 m2, unter diesem Wert. Die durchschnittliche Grofie
der Wohnungen der Befragtenist 62.74 m2. Die Monatlichen Ausgaben fir die Miete und Nebenkosten der
Wohnungen betragen rund 904,-DM im Durchschnitt.

6. Gesundheitliche Situation

In samtlichen Studien Gber die gesundheitliche Situation der Audéndischen Arbeitnehmer wurde berichtet,
dal3 es unter diesen Personen gesundheitliche Defizite gibt, die hauptsachlich auf zwe bestimmte Griinde
zurtickzuftihren Snd. Zum einen Sind es die Uber Jahre dauernde Arbeitsbedingungen, die im Laufe der Zeit
besonders auf den Bewegungsapparat seritse Einfliisse verursacht haben. Zum anderen snd esdie
Beschwerden aus psycho-somatischen Ursachen, die Sich auf dem Kreldauf und Nervensystem der
Betroffenen erkennbar machen.

Unter den 100 Befragten unser Studie, gaben nur 18% der Personen an, keine gesundheitlichen Beschwerden
zu haben. Aul3er einigen Schmerzen, die auf die Veraterung des Korpers zurlickzuftihren sind, meinten diese
Befragten kerngesund zu sain. Vierma so grol3 war jedoch die Gruppe der Befragten, die angegeben haben
sch nicht gesund zu fiihlen, und aus verschiedenen Krankheiten bzw. gesundheitlichen Beeintréchtigungen
regelmél3g unter &ztlichen Kontralle zu san.

Tabelle 36: Gesundheitliche Probleme

72 18
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Die Krankheten, bzw. Beschwerden, die von den Befragten am héufigsten angegeben wurden, stimmten

weniger oder mehr mit den Ergebnissen der bisherigen Studien Uberein.

Tabelle 37: Arten der Beeintréachtigung des Gesundheitszustands

Krankheitsarten - Beschwer den Nennungen in absoluten Zahlen
Kredauf, Herz 35

Bewegungsapparat, Skelett 20

Atem und Luftwege 15

Rheuma 15

Innere Organe 12

Diabetes 8

Schwerhérigkeit 6

Stress, Depression 6

Songtiges 3

Auch bel unseren Befragten haben sich die haufigsten gesundheitlichen Beschwerden in den Kategorien
Kreidauf, Herz (mit 35 Personen) und Bewegungsapparat, Skelett (mit 20 Personen) ergeben. Uber 60%
der Befragten haben angegeben, dal3 e diese Beschwerden seit Uber 10 Jahre haben. Jewells 15 Personen
haben erwahnt, Erkrankungen im Bereich der Atem+ und Luftwege, bzw. rheumatische Erkrankungen zu
haben. Einige der Befragten haben daraufhin gedeutet, dal? se wahrend ihrer Arbeit 6fters mit chemischen
Mitteln in Bertihrung gekommen sind, unter Anderem auch mit Asbest, und das Seihre jetzigen Beschwerden
dieser Arbeitshedingungen zu verdanken haben. Auch die sechs Personen, die unter Schwerhérigkeit leiden,
meinten durch den grofen Larm auf dem Arbeitsplatz, ihre Horfahigkeiten zum grofien Tell verloren zu haben.
Erkrankungen der Inneren Organe (z.B. der Verdauungsorgane) war bel 12 Personen der Fall, acht Personen

hatten Diabetes, und sechs Personen litten unter Stress und Depressionen.

7. Zukunftsvorstellungen

Tabelle 38: Wassind Ihre Zukunftspléane?



35

Plane Per sonen in absoluten Zahlen

keine Plane 19
Ich wiinsche mir ein gesundes Leben 13
Penddln 46
Kinder 13
Zurtickkehren 5
Songtiges 4
Insgesamt 100

Allgemein haben sich die Befragten auf die Frage Uber ihre Zukunftsplane zuerst gewundert; Se meinten zu dt
Zu s=8in, um Pldne zu haben, und Se sogar noch zu verwirklichen. 19% der Befragten haben im voraus
angegeben, dal’ sie Uberhaupt keine Pldane mehr haben. Das Einzige, was Se sich noch wiinschen, war én
schmerzloser Tod. 13% der Befragten wiinschten sich ein langes, gesundes Leben, um noch geniigend Zeit
fur ihre religitsen Aktivitdten und ihre Familien zu haben. Fir 13% der Befragten war die Vorbereitung einer
sicheren Zukunft fr ihre Kinder das dlerwichtigste was se noch verwirklichen mufden. Mit 46% haben fast
die Héfte der Befragten angegeben, dal3 se zukinftig ihre Zeit gerne mehr in der Turkei verbringen wollen.
Eine absolute Riickkehr in die Turkel war fur se nicht rediserbar, vor dlem, weil Se auf die hiesge
gesundheitliche Versorgung angewiesen sind. Sie wollen auch nicht, durch eine Riickkehr ein gekirztes
Renteainkommen beziehen. Auch wenn se dort ein Haus besitzen, wo Se mietfrel wohnen, und somit Uber ein
groleres frel verwertbares Einkommen verfligen wirden, falt es ihnen schwer die Entscheidung fir eine
Ruickkehr zu treffen. Das Pendeln, “dasteils hier, teils dort leben” scheint fir vide die beste Lésung zu sain.

8. Freizeitaktivitaten und soziale Kontakte

Freizeitbeschaftigungen

Tabelle 39: Freizeitaktivitéten (M ehrfachnennungen maoglich)

Freizeitaktivitat Nennungen in absoluten Zahlen

Gartenarbeit im eigenen Garten 43
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in der Moschee 40
zu Hause 23
Bummeln in Gaarden, Freunde treffen 17
Veransaktivitéten 17
Audliige, Reisen in der Umgebung 16
in trkischen Kahve's 13
Shopping 9
Sport 5
Hobby 5
Arztbesuche 4
Kino, Thester, Konzerte 1

Die beliebteste Freizeitaktivitét unter den Befragten ist die Gartenarbeit, 43 Personen haben angegeben, dal3
Se einen Garten besitzen Auch wenn es nicht immer die Freude an der Gartenarbeit ist was Se in den Garten
treibt, haben dle 43 Personen erwahnt, regedméldig Zeit im Garten zu verbringen. Die zweitgrofde Gruppe
besteht aus den Personen, die ihre Freizeit mit reigiosen Aktivitéten in den Moscheen verbringen. So waren
es 40 Personen die angegeben haben, jeden Tag in eines der 8 Moscheen in Kiel und Umgebung zu gehen.
Befragte, die erwahnt haben, enma in der Woche firr das Freitagsgebet in die Moschee zu gehen, sind nicht
unter dieser Kategorie eingeordnet. 13 Personen verbringen den grol3en Tell ihrer Freizeit in den tirkischen
Kaffeehdusern, die sich hauptsachlich im Staditeil Gaarden- dem Stadttell mit der hdchsten Audéanderanzahl-
befinden. Nach den Angaben weiterer 17 Personen, ist Gaarden ds Zentrum fur die Freizeitaktivitdten der
Befragten zu bezeichnen. Diese gaben ndmlich an, in ihrer Freizait in Gaarden zu bummeln, um Freunde zu
treffen. Sport ist eines der unbdliebtesten Freizeitaktivitéten. Nur 5 Personen haben angegeben regd méldg
Sport zu treiben. Einige der Befragten haben sich zu dieser Aktivitét auch auf eine ironische Weise gedul3ert,
indem se meinten, Se hétten jahrelang in den Betrieben die schwierigsten Sportarten getrieben.

Jetzt hetten Se endlich Zeit, ihre Zat mit aul3er-sportlichen Aktivitéten zu verbringen. An kulturellen
Darbietungen gab es kein grolies Interesse, nur einer der Befragten erwahnte, regelmaldg ins Kino, und bel
Gedegenheit ins Theeter zu gehen.

Unter stlitzung- Soziales Networ k
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Tabelle 40: Bezugsper sonen bzw. -instutionen in Notféllen fr

Unter stiitzung
Turkische Berater, Arbeiter in Amtern, 14
Rechtsanwalt,
Bank 7
Freunde, Kollegen 5
Noch nie Bedirfnis gehabt 9
Niemand 3
Moschee, Ulkii Ocagi 2
Insgesamt 100

Zwel Drittd der Befragten haben angegeben, dal? Se sch in Notfdlen an die eigene Familie und die Kinder
wenden. Dies gilt auch fur Haushdte, wo die Kinder nicht mit im Haushdt leben. Se snd die jenigen auf die
sch 60% der Gesamtheit am meisten verlassen konnen. Nur sieben Personen haben erwahnt, dal3 se sich
zuerst an ihre Bank wenden, wenn es eine finanzielle Notsituation ist. Bel Behtrdengangen werden neben den

elgenen Kindern auch tirkische Angestdllte aufgesucht, die in solchen Féllen am besten welterhelfen konnen.

9. Investitionen

Geldanlagen in der Turkei

Tabelle41: Geldanlagen in der Tlrkei

Per sonen in absoluten Zahlen

Ja 82

Nen 10
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keine Antwort 8

Insgesamt 100

Allgemein war die Bereitschaft Auskunft Uber diese Frage zu geben, sehr hoch. Nur 8% der Befragten haben
sch geweigert die Frage zu beantworten, Se fanden es zu indiskret, dal3 man nach ihrem Vermogen fragte.
82% der Gesamtbefragten haben in der Turkel Geld angelegt, wobel jeder zehnte der Befragten kein
angdlegtes Geld in der Turke hat.

Die haufigste Invedtitionsform die unter den 100 Befragten 62x erwédhnt wurde ist der Kauf oder Bau eines
Hauses bzw. einer Wohnung. Jewells eine Person haben angegeben, Bargeld auf der Bank zu haben, bzw.
Aktien einer Firma gekauft zu haben. 10 Personen haben sich Landstiicke gekauft, wobel keine Auskunft
Uber die Grolie dieser gegeben wurde. Weltere zwel Personen besitzen eine Geschéftststelle, die von anderen
betrieben wird.

Geldanlagen in Deutschland

Tabelle 42: Geldanlagen / I nvestitionen in Deutschland

Per sonen in absoluten Zahlen

Ja 10
Nein 89
keine Antwort 1
Insgesamt 100

Im Vergleich zum Anteil der Personen die angelegtes Geld in der Turkel haben, sind die Personen die
Investitionen in Deutschland gemacht haben, deutlich weniger. Nur 10% der Gesamtheit haben hier
Geldanlagen, wobel die Form dieser Uberwiegend auch Immobilien sind. So haben 7 Personen ein Haus,
bzw. eine Wohnung gekauft, einer der Personen betreibt eine Geschéftsstelle, wobel weltere zwel im Besitz
eines Ladens sind, welches aber weder vermietet, noch betrieben wird.

Ein Viertel der Befragten haben angegeben, dal3 se sich doch lieber ein Haus in Deutschland kaufen wiirden,
andtait ihre Ersparnisse fur eine Wohnung in der Turkel zu investieren, worin Se sowieso nicht mehr dsein

paar Wochen im Jahr verbringen- wenn sie doch nur damit gerechnet hétten, dal3 sich ihre vorgenommene
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Aufenthatsdauer im "Gastgeberland” dermal3en verlangern wirde.

10. Uber dasL eben in Deutschland
Probleme

Tabelle 43: Problemein Deutschland

(M ehrfachnennungen méglich)

Probleme Nennungen in absoluter Zahl

Keine Probleme 21
Gesundheitliche Probleme 9
Sehnsucht zur Heimat, in der Fremde leben 16
das Vorenthalten der Rechte 21
Rdigitse Radikdigerung innerhab der hier 7
lebenden tirkischen Gesdllschaft

Arbeitd osigkeit, 6konomische Probleme 15
Zunehmende Verdeutschung der Turken 7
Fremdenfeindlichkeit 12
Kinder 11
Sprachprobleme; geringe Deutschkenntnisse 28
Songtiges 5

21 Personen unter den Befragten haben angegeben, dald sie gar keine Probleme haben hier zu leben. Diese
Personen betonten, dal3 ihnen in der Tlrkel nicht besser ergehen wiirde, wenn sie dort geblieben wéren.
Obwohl se meinten jahrelang in den schwieriggten Tétigkeiten gearbeitet zu haben, waren Se zufrieden mit
den entsprechenden Gegenleistungen, die ihnen zur Verfigung stand. Sie bezeichneten Deutschland dsein
fremdes Land, dal3 Se besser asihr Eigenes versorgt hat.

Die fehlenden Deutschkerntnisse sind von 28 Personen als ein Problem angegeben worden. Angebotene
Kurse wurden damadls nicht in Angpruch genommen. Eswar nicht notwendig eine Fremdsprache zu erlernen,
man wollte sowieso bad wieder zurtick in die Heimat. Die geringen Sprachkenntnisse haben zur

Vergtdndigungsproblemen, und am wichtigsten zur Vorenthaltung der Rechte gefiihrt, so die Angaben der
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Befragten. 12x wurde erwahnt, dal3 die besondersin den letzten Monaten durch verschiedene Attentaten

gegentber Audander zum Vorschein gekommene Fremdenfeindlichkeit, fir Sie das grofde Problem in
Deutschland sa.

11 Personen haben dartiber geklagt, keinen Einflufd auf ihre Kinder mehr zu haben. Se meinen, dal3 se es
nicht geschafft haben ihnen eine schere Zukunft vorzubereiten.

Die Arbeitdosigkeit unter den Jugendlichen ist eines der gréiden Sorgen der Eltern. Auch Uber dieillegaen
Beziehungen und Geschéfte der Kinder machen sie sich grol3e Gedanken. Die Arbeitdosigkeit und die
daraus resultierenden wirtschaftlichen Probleme sind von 15 Personen a's Problem angedeutet worden.
Jawells seben Personen gaben an, dal3 enersats die Verdeutschung der Tlrken, und andererseits, die
Radikaiserung der religisen Turken, ihr ihre grofte Sorge sai.. Zur Verdeutschung der Tirken, gehdrt nach
Angaben der Befragten, eine Verhdtensweise wie z.B. die Notwendigkeit, erst eéinen Termin abzumachen,
bevor man einen Kollegen besuchen will.

11. Uber dielG Metall...

Anregungen, Erwartungen, Kritiken...

Tabelle 44: Aussagen der Arbeitnehmer Uber dielG Metall
( Mehrfachnennungen maglich )

AnregungenKritiken-Erwartungen Nennungen in absoluten Zahlen
Interessen der Arbeiter werden nicht genug 24
vertreten

Esgibt Mangd an der Beratung 26
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Kein Widerstand gegen den Verlust der 11
erkdmpften Rechte geleigtet

Kene effektive Rechtschutzleistung 13
Neuregelungen fir Rente mit 60 20
Seniorentreffs 10
Ich bin zufrieden mit den Leistungen 25
Kein Kommentar 18

Die dlgemeine Kritik, die der grofie Teil der Gesamtheit gegeniiber der Gewerkschaftsarbeit gebracht haben,
i, dal3 "die Gewerkschaften nicht mehr das Snd, was Se enma war". So haben viele der Befragten stolz
darlber erzahlt, wie kdmpferisch sein den 80 ern waren, as seihre Rechte durch Widerstand und
Solidaritét erkampft haben.

Die Gewerkschaft hat nicht weiterhin Druck auf die Arbeitgeber gemacht, so dal? diese Rechte auch behdten
werden konnten. Da 71% der Befragten jetzt nicht mehr berufstétig sind, haben se auch keinen direkten,
regel méldigen Kontakt mehr mit der Gewerkschaft. Es gibt aus diesem Grund einen Bedarf fur regeméiige
Seniorentreffs, wo hauptsachlich Gber Themen der Rentenproblematik beraten wird. 26x wurde erwahnt, dal3
die Beratung Mangd enthdt. Im Zusammenhang mit der Rententhematik haben 20 Personen angegeben, dal3
Se ds die wichtigste momentane Aufgabe fir die Gewerkschaft eventuelle Neuregelungen in der Rente mit 60
sehen.

Ein Viertd der Gesamtheit gab an, mit den Leistungen der Gewerkschaft zufrieden zu sain.

IV.ZUSAMMENFASSUNG

Mit der Durchfiihrung dieser Studie wurde beabsichtigt an aussagefahigen Daten und Fakten Uber die
Situation der audandischen Arbeitnehmer der 1. Generation am Beispiel der turkischen Arbeitsmigranten zu
gelangen. Die Ergebnisse der Befragung unter 100 Arbeitsmigranten haben einige der Vermutung Uber diese
Situation bestétigt. Im Mittel punkt dieser Studie stand die finanzidlle Lage, die durch friihzeitiges Ausscheiden
aus den Betrieben, bzw. durch Frihverrentung zustande kommt. Im Bezug auf die Armutsdefinitionen haben
wir die Angaben der Befragten bewertet, und sind zum Ergebnis gekommen, dal3 es keine Ubertreibung i<,

Uber eine Verarmung der dteren Arbeitsmigranten zu berichten. Sowohl das monatliche Netto- Einkommen,
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asauch die Ausgaben deuten auf die Tatsache hin, dal3 ch der finanzielle und sozide Zustand der dteren

Arbeitsmigranten, mit dem Ende der Erwerbstétigkeit verschlechtert.
Aufgrund der Besonderheit der kurzen Rentenverscherunggahren, beziehen die tirkischen Rentner ein
geringeres Renteneinkommen. Der Antell der Frihverrentungen in Form von Erwerbs- bzw.
Berufsunféhigkeitsrenten ist uniibersehbar grof3, im Vergleich zu Regddtersrenten, ein Zeichen daftr, dal3 die
1. Generation, auch gesundheitlich nicht mehr im Stande i, die Hinzuverdiengmaglichkeiten in Anspruch zu
nehmen. Die staetlichen Sozidhilfele stungen werden hauptséchlich auch nicht in Angpruch genommen. Unter
den Befragten dieser Studie sind es in der Gesamtpopul ation zwei Personen gewesen, die angegeben haben,
Sozidhilfe zu beziehen. Rund 10% der Befragten meinten ein Bediirfnis fir Soziahilfee stungen zu haben,
doch einersaits war es das Schamgefiihl, andererseits die zu erflllenden langen Formalitéten, was Sie dazu
bewegte auf diese Leistungen zu verzichten.
Private Versorgungen in Form von Altersvorsorgen besal3en nur 4% der Befragten.
Sozidplane, die die fenlenden Batragszeiten zum Tell berlicksichtigen, erleichtern die Bewdtigung der
Veramung im Alter haufiger in Haushdten ohne bzw. mit wenigen Kinder. Hauptsachlich Personenin
2we kopfigen Haushdten haben angegeben, ihre Defizite durch ihre Abfindungsbeitrége auszugleichen. Be
Befragten mit mehreren Kindern war es der Fal, das die Abfindung fur die Versorgung bzw.
Zukunftsgestaltung der Kinder verbraucht wurde. Zwel wichtige Strategien zur Uberwaltigung der Verarmung
haben sch be der Mehrzahl der Befragten herausgegeben. Sie snd zum Tell auf diefinanzidle, sowie
sachliche Versorgung der Kinder angewiesen, oder aber verbringen mehrere Monate in der Turkel, wo ihre
Kosten, nach ihren Angaben, deutlich sinken, aufgrund der mietfreien Wohnmoglichkeiten, well 62 Personen
im Besitz einer Wohnung in ihren Herkunftsorten sind. Ein eventuel 1&ngerer Aufenthdt in der Turke, so die
Befragten, wirde eine weitere Verarmung verhindern. Doch es bestehen durch Regelungen, bestimmte
Einschrénkungen, die enen léngeren Aufenthdt ds dternative Krisenmanagement bel Arbeitdosigkeit und /
oder Rentendter nicht erméglichen.
Weitere Arbaiten im Bereich der Rentenpolitik sollten unter besonderer Berticksichtigung dieser doch sehr
aussagefahigen Daten und Fakten Uber dltere aud @ndische Arbeitnehmer gestatet werden, um in der Zukunft
effektivere finanzielle sowie soziae Leistungen, die der Eigenschaften dieser Gruppen entsprechen, erbringen
zu konnen. Hierbel hat die Gewerkschaft s Interessensvertreter der Arbeiter, eine sehr verantwortungsvolle
und enflussreiche Aufgabe.
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1.Gechlecht;

2.Geburtsdatum:

3.Familiengtand:

4. Anzahl der Kinder

5. Sat wann snd Sie in Deutschland? 19.....

1.m

2.W

19....

1. ledig

2. verharatet
3. geschieden
4, verwitwet

1. in Deutschland
2. im Haushalt

6. HAUSHALTSMITGLIEDER - TABELLE

PERSON |ALTER AUSBILDU J?I'ZIGE JETZ.EIN- LI;I ZTE LETZ.EIN-
NG TATIGKT: | KOMMEN | TATIGKT. |KOMMEN
EGO
7. Welchesist Ihr Herkunftsort?
8. Was waren damals Ihre Migrationsmoative?
9. Sind Sein der Turkel berufstétig gewesen? 1. ja 2. nen

10. Wenn ja, welchen Beruf haben Sie dort ausgelibt?

11. Welchen Beruf haben Sie nach Ihrer Anreise in Deutschland ausgetibt?
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12.a. (Fur Berufgétige: ) In welchem Beruf / Betrieb Snd Se zur Zeit téig?
12.b. (Fur Nichttétige: ) In welchem Betrieb waren Se zuletzt téig?
13. Wie sind Sie aus dem Betrieb ausgeschieden?

1. durch Rente

2. durch Sozidplan

3. Eigenkiindigung; mit Abfindung

4. Eigenkindigung; ohne Abfindung

5. Wegen Krankheit/ Behinderung; mit Abfindung
6. Wegen Krankheit/ Behinderung; ohne Abfindung
7. Konkurs, mit Abfindung

8. Konkurs; ohne Abfindung

9. Sondtiges

14. Wenn 13 (1); Welche Art von Rente beziehen Sie?

1. Altersrente mit 60

2. Altersrente mit 63

3. Altersrente mit 65

4. Verletztengdd/ -rente
5. Betriebsrente

6. EU-Rente

7. BU-Rente

8. Waisenrente

9. Witwen+/ Witwerrente
10. tirkische Rente

11. Songtiges

15. Sait wann beziehen Se die jewellige Rente?
16. Wie hoch it Sie?
17. Wieviele Rentenversicherunggahre haben Sie?

18. Haben Sie eine private Altersvorsorge? lja 2. nen

19. Wenn ja, welche?
20. Beziehen Se zur Zeit Sozidhilfe? lja 2. nen

21. Wenn ja, sait wann?
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22. Inwdcher Form?... und in welcher HOhe?...

23. Wohnen Sie...... 1. in einer Mietwohnung

2. in e@iner Eigentumsvohnung bzw. Eigenheim

3. bei Kindern
4. songtiges

24. Wie grol3 igt Thre Wohnung? (in m2)

25. aWie hoch ig Ihre Kdt- bzw. Warmmiete?

b.Wie hoch sind die Nebenkosten?
26. a. Beziehen Se zur Zeit Wohngdd? lja
b. Haben Sie jemds Wohnged bezogen? lja

27.a Wenn a und/oder b ja, sait wann/ wie lange?
b. In welcher Hohe?

28. a Beziehen Sie zur Zeit Arbeitd osengdd? 1l ja
b. Haben Sie jemals Arbeitd osengeld bezogen? lja

29. a Wenn a und/oder b ja, seit wann/ wie lange?
b. In welcher Hohe?
30. a Beziehen Se zur Zeait Arbetdosenhilfe? lja
b. Haben Sie jemals Arbeitd osenhilfe bezogen? 1. ja
31. a Wenn a und/oder b ja, seit wann/ wielange?

b. In welcher H6he?

32. Haben Sie ein songtiges Einkommen?
(Miete aus der Turkel, Erwerbseinkommen, Zinsen, €tc.)

33. Wiegro3 ig Ihr jetziges Gesamteinkommen?

34. Besitzen Sie den deutschen Pal3? 1. ja

35. a Wenn ja, seit wann?
b. Welche Vorteile hat es Ihnen gebracht?
35. ¢. Wenn nein, warum?

2.nen

2. nan

2.nen
2. nan

2. nan

2.nen

2. nan
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36. Besbsichtigen Sie eine Rickkehr in die Turke ? 1. ja 2.nen

37. a. Wenn ja, wann?
b. Welches sind die wichtigsten Gruinde fir diese Entscheidung?
Rickkehrmotive - (Mehrfachnennungen snd moglich)

1. Arbatdosgkelt
2. Ich habe mein Zid in Deutschland erreicht
3. Ich méchte meinen Ruhestand in meiner Haimat geniessen
4. Mit meinem Renteeinkommen aus Deutschland kann ich dort
besser Ieben
5. Diskriminierung und Aud&nderfeindlichkeit
6. Sehnsucht zur Hemat und den Familienangehdrigen
7. 1ch habe dort Geld investiert
8. Ich bedtze dort die Moglichkeit einer selbssténdigen
Exigenz
9. Ich fuihle mich immernoch fremd in der deutschen
Ge=dlIschaft
10. Songtiges

38. Wenn nein, welches sind die wichtigsten Griinde fur diese Entscheidung?
Blabemoative - (Mehrfachnennungen snd maglich)

1. Anggt vor einem Neuanfang- Eingewohnungsschwierigkaten
ds"Almana”
2. Ich fuhle mich hier integriert, Deutschland ist meine Heimat
geworden
3. Ich habe nicht genug gespart
4. Eventueller Verlust der Rechte und ein niedrigeres
Renteneinkommen durch eine Riickkehr
5. Die gesundheitliche Versorgung in Deutschland ist besser
6. Mene Familie ( Kinder, Enkelkinder, etc.) ist hier
7. Die wirtschaftliche bzw. sozide Situation in Deutschland
ermoglicht uns einen besseren L ebensstandart
8. Songtiges...

39. Was and fur Se die wesentlichen Probleme der heutigen Turke ?

40. Haben Se Geld in der Turkel angelegt? 1. ja 2. nen
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41. Wenn ja, in welcher Form/ fir welchen Zweck haben Se dieses Geld angelegt?

1. Bau oder Kauf eines Hauses' einer Wohnung fir mich u./o.
Familienmitglieder
2. Bau oder Kauf eines Hauses/ einer Wohnung zum
Vermieten
3. Bau oder Kauf mehrerer Haiiser/ Wohnungen zum
Vermieten
4. Kauf eines oder mehrerer Grundstiicke
5. Kauf einer Geschéftsstelle zum Vermieten
6. Kauf eines Taxis, LKW/ Omnibusses
7. Kauf von Land
8. Einrichtung eines Klenbetriebes
9. Einrichtung eines mittleren oder grol3eren Betriebes
10. Betelligung an einem Betrieb, Kauf von Aktien
11. Kauf eines Sommerhaus/ einer Ferienwohnung
12. Angelegtes Kapital auf der Bank
13. Sondtiges...
14. Keine Antwort

42. Haben Sie angelegtes Gald in Deutschland? 1.ja 2.nen

43. Wenn ja, in welcher Fornv fur welchen Zweck haben Sie dieses Geld angdlegt?

44, In wiefern und wie hat die Wiedervereinigung 1989 auf |hre Entscheidungen und
L ebensverhdtnisse in Deutschland ausgewirkt?

45. Was sind Thre monatlichen bzw. j&hrlichen Fixkosten, und wie setzen Sch diee
zusammen?

46. Abgesehen von den Fixkogten, fur was geben Se Ihr Einkommen aus?

47. Was zahlt fir Se ds Luxus?

1. Reisen

2. Auto

3. Handy

4., Essen gehen

5. Neue Kleidungen

6. Neue M6bel

7. Elektrische Haushdtsgeréte
8. Songtiges



48. Verglichen mit lhrer berufstétigen Zeiten, gibt esjetzt Unterschiede in [|hrem
Konsumverhdten? lja 2. nen

49. Wenn ja, worin bestehen diese Unterschiede?

50. Haben Se zur Zeit gesundheitliche Probleme/ Krankheiten bzw. Behinderungen?
lja 2. nen

51. Wenn ja, welche?
52. Seit wann haben Se diese Beschwerden?
53. Wie verbringen Sie lhre Freizeit?

1. Gartenarbeit

2. Besuche

3. Reisen

4. Kahve’

5. Sport

6. Kino, Theater, Konzerte...
7. Moschee! RdligiGse Aktivitéten
8. Vereinsaktivitéten

9. Shopping

10. Hobby

11. zu Hause

12. Sonstiges...

54. Mit welchen der folgenden Gruppen haben Sie am meisten Kontakt?
(Méhrfachnennungen snd méglich)

1. Verwandte

2. Kinder u./o. Enkdkinder

3. Landdeute

4. Kollegen

5. Gemischter Bekanntenkreis

6. Nachbarn

7. Ich habe dlgemein nicht vid Kontakt zu Anderen
8. Sondtiges

55. Worin bestehen fir Se die grofen Schwierigkeiten / Probleme in Deutschland zu
leben?

56. Glauben Sie dal3 ein grol¥eres Einkommen diese Probleme verhindern
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bzw. mindern wiirde ? lja 2. nen

57. Wenn ja, wie?

58. An wen wenden Sie Sch wenn Seefinanzidle Unterstiitzung brauchen?

59. Was snd Ihre Zukunftsvorstellungen, bzw. Plane fir [hr welteres Leben?

60. Was igt Ihre Eingtellung gegentiber Zuverdiensmaoglichkeiten bzw. 630,- DM
Jobs ?

61. Haben Sie Anregungen fur die Gewerkschaftsarbeit bzw. was sind lhre
Erwartungen von der |G Metdl?
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