Nah dran und kompetent

VertrauenslLeute in der IG Metall

\[L

Liebe Kollegin, lieber Kollege!

unserer  Vertrauensleutekonferenz  am
21. Oktober 2008, um 17.00 Uhr im
Burgerhaus Dudweiler statt.

Aktive und motivierte Vertrauensleute sind
unentbehrlich, fir die Bindung an die
IG Metall, fur Beteiligungs- und Konflikt-
orientierung und die Mitgliederwerbung.

Wir wollen auf dieser Konferenz die
Schwerpunkte und Handlungsfelder
unserer gemeinsamen Arbeit fir das
nachste Jahr festlegen.

Hierbei steht unsere Tarifpolitik und unsere
gewerkschatftliche Betriebspolitik im
Mittelpunkt.

Industriegewerkschaft Metall
Verwaltungsstelle Saarbriicken

Wir bitten aus organisatorischen Griinden
dringend um Anmeldung bis spétestens
13. Oktober 2008

Telefon: 0681 94864-13 oder 94864-40
Mail: saarbruecken@igmetall.de

Programm:
1. Er6ffnung und BegrufRung

2. Referat:

LVertrauensleute der IG Metall,

das Fundament der gewerkschaftlichen
Arbeit im Betrieb”

Hans Peter Kurtz, 1. Bevollmé&chtigter
3. Referat:

.ES geht um mehr!*
Tarifpolitische Herausforderung 2008

Helga Schwitzer,
Geschaftsfihrendes Vorstandsmitglied

4. Aussprache
5. Vorstellung der Broschure

Rahmenprogramm:

Rote Lyra

Nur wer sich beteiligt, kann mitgestalten.
Ohne starke und gute Interessenvertretung
geht es nicht.

Deshalb ist es wichtig, dass alle Bereiche
mit engagierten und kompetenten
Vertrauensleuten vertreten sind.

Es gibt viele Themen, die angegangen
werden mussen.

1. Zukunftssichere Arbeitsplatze und trans-
parente berufliche Entwicklungsperspektiven

2. Gestaltung von Arbeitsablaufen und
Arbeitsorganisation

3. Aktivitaten fur eine neue Altersteilzeit
in den Betrieben

4. Chancengleichheit von Frauen und
Mannern und bessere Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

5. Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie
Abbau von Stress oder Gefahrdung durch
erhohten Leistungsdruck in allen Bereichen

6. gute Leistungsbedingungen und
leistungsgerechte Vergutung.



